ADIYAMAN UNIVERSITESI
BIiLiM ILETISIMI OFiSi YONERGESI
BIiRINCi BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonergenin amaci, Adiyaman Universitesi Bilim letisimi Ofisi'nin
amaglari, faaliyet alanlari, yonetim organlar1 ve bu organlarin gorevleri ile ¢aligma sekline
iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonerge, Adiyaman Universitesi Bilim iletisimi Ofisi'nin amaglarini,
faaliyet alanlarini, yonetim organlarini, yonetim organlarinin gorevlerini ve calisma sekline
iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun ilgili mevzuat
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen;

a) Universite: Adiyaman Universitesi’ni,

b) Rektor: Adiyaman Universitesi Rektériinii,

¢) Rektdr Yardimeist: Bilim Iletisimi Ofisinden sorumlu Rektor Yardimcisini,
d) Ofis: Adiyaman Universitesi Bilim Iletisimi Ofisi'ni,

e) Ofis Koordinatérii: Bilim iletisimi Ofisi Koordinatdriinii,

f) Akademik birim: Adiyaman Universitesi biinyesindeki fakiilte, yiiksekokul, konservatuvar,
enstitii, meslek yiiksekokulu ile uygulama ve aragtirma merkezlerini,

ifade eder.
IKiNCi BOLUM
Bilim iletisimi Ofisinin Amaclari ve Faaliyet Alanlar
Bilim Tletisimi Ofisinin Amaclar
MADDE 5 — (1) Adiyaman Universitesi Bilim Iletisimi Ofisi’nin amaglar1 sunlardir:
a) Universitenin bilimsel ¢calismalarin1 kamuoyuna etkili bir sekilde duyurmak,

b) Akademik bilgi ile toplumu bulusturmak ve bilim okuryazarligini artirmak amaciyla
faaliyetler diizenlemek,



c¢) Toplumun bilimsel yaklasima ve bilimsel gelisime verdigi degerin artmasina katki sunacak
caligmalar yliriitmek,

d) Universitemiz arastirmacilar1 tarafindan yiiriitiilen arastirmalara iliskin siire¢ yonetimi ve
sonuclarinin  etkili bir bigimde toplumla paylasilmasina yonelik bilim iletigimi
mekanizmalarmin gelistirilmesi ve uygulanmasina doniik calismalar yiiriitmek,

e) Ogrencilerin bilim iletisimi siirecinde gérev ve sorumluluk almalarini saglamak.
Faaliyet Alanlan

MADDE 6 — (1) Adiyaman Universitesi Bilim Iletisim Ofisi’nin faaliyet alanlar1 sunlardur:
a) Universitenin bilimsel ¢calismalarini toplumla bulusturacak icerikler iiretmek,

b) Akademik arastirmalari anlasilir ve erisilebilir hale getirmek,

¢) Bilim insanlari ile halki bir araya getiren etkinlikler diizenlemek,

d) Universitenin bilimsel faaliyetlerini elektronik dergi, radyo, sosyal medya, podcast ve
bloglar araciligiyla duyurulmasini saglamak,

e) Bilim iletisimi konusunda akademisyenlere ve 6grencilere egitim ve rehberlik saglamak,
f) Belirli tematik konularda toplumla etkilesimli bilimsel aktiviteler diizenlemek,
g) Bilim iletisimi faaliyetlerinin etkisini 6lgmek ve gelistirme Onerileri sunmak.
UCUNCU BOLUM
Bilim iletisimi Ofisi Yonetim Yapisi ve Gorev Tamimlari
Bilim iletisimi Ofisi Yonetim Yapisi

MADDE 7 — (1) Bilim Iletisimi Ofisi, Rektorliige bagl olarak bu Yonergenin 5. maddesinde
belirtilen amaglar1 gergeklestirmek iizere bilim iletisimi alanlarindaki sorumluluklarini yerine
getirir.

(2) Bilim iletisimi Ofisi, Ofis Koordinatorii, Ofis Koordinatér Yardimcisi, Ofis Yonetim
Kurulu, Ofis Danisma Kurulu ve Idari personelden olusur.

Bilim iletisimi Ofisine Bagh Yénetim Organlar:

MADDE 8 — (1) Bilim iletisimi Ofisi yénetim organlar1 sunlardr:
a) Ofis Koordinatorti,

b) Ofis Koordinator Yardimeist,

¢) Ofis Yonetim Kurulu,

d) Ofis Danisma Kurulu.

Ofis Koordinatorii

MADDE 9 — (1) Koordinator, Rektér tarafindan Universitenin dgretim elemanlari arasindan iig
yil siire ile gorevlendirilir. Siiresi sona eren Koordinator yeniden gorevlendirilebilir veya siiresi
dolmadan gorevinden ayrilan Koordinatoriin yerine Rektor yeniden gorevlendirme yapar.



(2) Ofis Koordinatoriiniin gérev ve sorumluluklari sunlardir:
a) Bilim Iletisimi Ofisini temsil etmek,
b) Bilim letisimi Ofisi faaliyetlerinin diizenli isleyisini saglamak,

¢) Bilim Iletisimi Ofisinin gérev alanma giren faaliyetlerin yiiriitiilmesi ile ilgili calismalari
koordine etmek,

d) Bilim Iletisimi Ofisinin kullanacag: bilisim sistemleri, veri tabanlari, internet sitesi, sosyal
medya hesaplari gibi dijital platformlarin yonetilmesini saglamak,

e) Bilim iletisimi Ofisi tarafindan yapilan etkinlik ve faaliyetlerin duyurulmasini saglamak,

f) Yillik faaliyet raporunu Rektorliige sunmak ve gerektiginde Rektorliige Ofis ¢alismalart ile
ilgili bilgi vermek,

(3) Bilim Iletisim Ofisi Koordinatérii, MADDE 5 (1) ve MADDE 6 (1) de tanimlanan amag ve
faaliyetleri gergeklestirirken, Universitenin Saglk, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlhigi,
Kurumsal Iletisim Koordinatérliigii ve Etkinlik Komisyonu ile koordinasyon igerisinde is
birligi yapar.

Ofis Koordinator Yardimecisi

yil siireyle bir koordinator yardimcist gorevlendirilir.

(2) Ofis Koordinatorii yardimeisinin goérevleri sunlardir:

a) Ofis faaliyetlerinin ytiriitiilmesinde Ofis Koordinatoriine yardimei olmak,

b) Ofisin faaliyetleri ile ilgili hazirlanan raporlar1 diizenlemek ve Ofis Koordinatoriine sunmak.
Ofis Yonetim Kurulu

MADDE 11- (1) Ofis Yonetim Kurulu; ilgili Rektér Yardimcisi, Koordinatér, Koordinator
Yardimcisi ve Koordinatdriin 6nerisi tizerine Rektor tarafindan segilen dort akademik veya idari
personelden olusur. Yonetim Kurulu tiyelerinin gorev siireleri ii¢ yildir. Siiresi biten liyeler
yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan iiyenin yerine kalan siireyi tamamlamak
iizere yeni liye segilir.

(2) Yonetim Kuruluna Rektor Yardimcist bagkanlik eder. Rektor yardimeisinin yoklugunda bu
gorevi koordinatdr yiiriitiir.

(3) Ofis Yonetim Kurulunun gorevleri:
a) Ofisin faaliyet alanina giren konularda tanimlanan faaliyetleri yiiriitmek,
b) Ofisin faaliyetleri ile yillik calisma planlar1 hazirlamak,

c¢) Ofisin kullanacagi bilisim sistemleri, veri tabanlari, internet sitesi, sosyal medya hesaplari
gibi dijital platformlar1 yonetmek,

d) Yillik faaliyet raporlarini hazirlamak.



(4) Herhangi bir nedenle gorevinden ayrilan iiyenin yerine ayni usulle yeni bir iiye
gorevlendirilir.

(5) Yonetim Kurulu, gerekli goriilmesi durumunda, Ofisin gorev alam ile ilgili olarak, Igerik
Uretimi, Dijital Medya ve Yaymn, Basin ve Halkla Iliskiler, Degerlendirme ve Analiz gibi
alanlarinda alt ¢alisma birimleri olusturabilir.

Ofis Damisma Kurulu

Madde 12— (1) Danisma Kurulu; Bilim letisimi Ofisinden sorumlu Rektdr Yardimcist,
Koordinatér, Koordinatér Yardimeisi ve Universitenin akademik ve idari birimlerinden ilgili
alanda uzmanlig1 bulunan en fazla 10 tiyeden olusur.

(2) Danigsma Kurulu iiyeleri Rektor tarafindan ti¢ yillik siireyle atanir. Gorev siiresi dolmadan
ayrilan veya alt1 aydan uzun siire bagka bir gorev nedeniyle toplantilara katilamayacak iiyenin
yerine, kalan siireyi tamamlamak iizere ayni yontemle yeni bir iiye atanir.

(3) Rektor, gerektiginde, dis paydaslardan veya sektor uzmanlarindan danismanlik hizmeti
almak amaciyla, disaridan uzmanlar1 da Danigsma Kurulu'na davet edilebilir.

Ofis Damisma Kurulunun Gorevleri

Madde 13— Danigma kurulunun gorevleri sunlardir;

(1) Ofisin faaliyet ve politikalar1 hakkinda yonetim kuruluna tavsiyelerde bulmak,
(2) Bilim Iletisimi faaliyetlerinde danismanlik saglamak,

(3) Ofisin faaliyetlerini gelistirecek inovatif yaklagimlar ve projeler 6nermek,

(4) Ofis galisanlarinin kapasitesini artirmak i¢in egitim programlari ve seminerler diizenlenmesi
konusunda 6neriler sunmak,

(5) Universitenin bilim iletisimi alanindaki is birliklerini giiclendirmek igin Onerilerde
bulunmak,

(6) Ofisin performansini ve faaliyetlerin etkinligini periyodik olarak degerlendirmek ve bu
dogrultuda onerilerde bulunmak

(7) Yonetim kuruluna diizenli olarak raporlar sunarak, ofisin hedeflerine ulasmasina katki
saglar.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel Ihtiyac

MADDE 14— (1) Ofisin idari personel ihtiyaci, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 13.
maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel ile karsilanir.

Hiikiim Bulunmayan Haller



MADDE 15- (1) Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri
ve Adiyaman Universitesi Senatosunun verecegi kararlar uygulanur.

Yirirlik

MADDE 16- (1) Bu Yonerge, Adiyaman Universitesi Senatosu’nda kabul edildigi tarihte
yirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 17- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Adiyaman Universitesi Rektorii yiiriitiir.



