ADIYAMAN UNIVERSITESI SAGLIK BiLIMLERiI FAKULTESI

HEMSIRELIK BOLUMU UYGULAMA YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

Madde 1: Bu yonergenin amaci; Adiyaman Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik BOlUmi uygulamali mesleki derslerinin uygulamalarinin planlanmasi, yliriitiilmesi
ve degerlendirilmesine iliskin 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerin uymast gereken usul ve

esaslar1 belirlemektir.
Kapsam

Madde 2: Bu yonerge; Adiyaman Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimiinde 6grenim goéren Ogrencilerin, uygulamali meslek derslerinin yurt ici ve yurt
disindaki ger¢ek is ortamlarinda gergeklestirmekle yiikiimli olduklari klinik/alan
uygulamalarinin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesine iliskin usul ve esaslari,

gorevleri ve uyulmasi gereken ilke ve kurallar1 kapsar.
Hukuki Dayanak

Madde 3: Bu yonerge 2547 sayili “Yiiksekdgretim Kanunu”, Adiyaman Universitesi Lisans
ve Onlisans Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Egitim-Ogretim
ve Sinav YOnergesi, 02.02.2008 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan 26775 sayili
“Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dis Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik ve Mimarlik Egitimi
Programlarinin Asgari Egitim Kosullarinin Belirlenmesine Dair Ydnetmelik” ile 13.01.1983
tarihli 17927 sayili Saglik Bakanligi Yatakli Tedavi Kurumlari Isletme Yonetmeliginin
189’uncu maddesi, 5510 sayili Sosyal Sigortalar Ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun
6.maddesinin f/bendi ve Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeliginin

3.maddesinin k/bendine dayanilarak hazirlanmisgtir
Tanimlar
Madde 4: Bu yonergede gegen;

Universite: Adiyaman Universitesi’ni,



Fakiilte: Adiyaman Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ni,
Fakiilte Dekani: Adiyaman Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani’n,
Bolum: Adiyaman Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii’ni,

Biliim Baskanligi: Adiyaman Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliim

Bagkanligi’ni,

Anabilim Dali: Hemsirelik Boliimii icerisinde yer alan Hemsirelik Esaslari, I¢ Hastaliklari
Hemsireligi, Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi, Cocuk Saglhigi ve Hastaliklar1 Hemsireligi,
Dogum ve Kadin Hastaliklari Hemsireligi, Psikiyatri Hemsireligi, Halk Sagligi Hemsireligi
ile Hemsirelikte Yonetim Anabilim dallarini kapsayan, egitim, Ogretim, uygulama ve

arastirma faaliyetlerinin yiritildiigl akademik birimdir.

Anabilim Dah Baskanhgi: Hemsirelik Boliimii igerisinde yer alan Hemsirelik Esaslari, I¢
Hastaliklar1 Hemsgireligi, Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi, Cocuk Sagligi ve Hastaliklari
Hemsireligi, Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi, Psikiyatri Hemsireligi, Halk Sagligi
Hemsireligi ile Hemsirelikte Yonetim Anabilim dallarim1 kapsayan, egitim, &gretim,
uygulama ve arastirma faaliyetlerinin yiriitildigi akademik birimin yoneticisi olan ve ayni

zamanda uygulamali mesleki dersten sorumlu olan 6gretim tiyesidir.

Uygulama Sorumlusu: Uygulamali meslek dersinin planlanmasindan ve yiiriitiilmesinden

sorumlu dgretim elemanini,

Uygulama Ydurutucusu: Uygulama sorumlusu koordinatorliigiinde belirlenen uygulama
alanlarinda  G6grenci ile Dbirebir ¢alisan, uygulamali derslerin  yurutilmesi ve
degerlendirilmesinden sorumlu olan Ogretim elemani/elemanlar1 ve/veya Klinik rehber

hemsire/hemsireleri,
Ogrenci: Adiyaman Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii 6grencisini,

Uygulamal Meslek Dersleri: Egitim-6gretim programinda yer alan, hemsirelige iliskin bilgi,
beceri, tutum ve davranis kazandirmay1 amaglayan, yariyil igi teorik ve klinik/alan uygulamali
calismalar1 kapsayan ve zorunlu olan Hemsirelik Esaslar1, ¢ Hastaliklar1 Hemsireligi, Cerrahi
Hastaliklart Hemsireligi, Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi, Cocuk Saghgi ve
Hastaliklar1 Hemsireligi, Ruh Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi, Halk Sagligi Hemsireligi,

Hemsirelikte Yonetim ve Hemsirelikte Ogretim derslerini ifade eder.

On Kosullu Dersler: Alt yartyil/yillarda yer alan derslerden bir veya birkaginin basarilmasi

sartl1 aranan dersi,



Uygulama: Uygulamali meslek dersleri kapsaminda yer alan teorik konular ile iliskili bilgi ve
becerilerin  kazandirilmasina ve hemsirelik  becerilerinin  pekistirilmesine  yonelik
laboratuvarda, resmi ve Ozel saglik hizmeti veren/verilen kurumlarda, uygulama

yuratuculerinin rehberliginde/gozetiminde yapilan uygulamayi,
Uygulama Alani: Uygulamanin yapilacagi resmi ve 6zel kurum/kuruluslari,

Yariyil I¢ci Uygulamalari: Bahar ve giiz yariyih i¢inde yapilan uygulamal meslek derslerinin

uygulamalarini,

Uygulama Stresi: Adiyaman Universitesi Egitim- Ogretim yili Akademik Takvimi ve Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliml Miufredat Programinda belirtilen ders uygulama

stiresini ifade eder.

IKINCI BOLUM

Genel Ilkeler

Uygulamann Yiiriitiilmesi ile flgili Genel ilkeler
Madde 5:

a) Uygulamali meslek derslerinin teorik kismini yiiriiten uygulama sorumlusu, ayni zamanda

uygulamalarin yiiriitilmesinden de sorumludur.

b) Ogrenci sayist ve uygulama alanlar1 dikkate alinarak gerektiginde uygulamalar igin birden
fazla Ogretim elemam gorevlendirilebilir. Uygulamalarda yeterli 6gretim elemani yoksa
uygulamanin eksiksiz yiiriitilmesi amaciyla Bolim Baskanligi’'nin oOnerisi ile Fakiilte
Dekanligi tarafindan en az lisans diizeyinde egitime sahip klinik rehber hemsire/hemsireler
goOrevlendirilebilir. Klinik alana iliskin yapilan gorevlendirmelerde sadece uygulamalar igin

sorumluluk verilir.

c) Uygulamali meslek derslerinin yartyil i¢i uygulamalar; klinik ve klinik dis1 uygulamalara
ogrenciyi daha hazirlikli hale getirmek amaciyla, bolimiin egitim-6gretim programindaki
toplam ders saatinin dikkate alinmasi sartiyla, donem basinda ilgili 6gretim elemanin Onerisi
ve Fakiilte Kurulu Karari ile blok olarak yapilabilir. Blok olarak yapilmasi diisiiniilen dersin

teorik ve uygulama saatleri birlestirilebilir.

Uygulamalara Devam Zorunlulugu

Madde 6:



a) Ogrenciler, “Adiyaman Universitesi Lisans ve Onlisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi” geregince, uygulamalarin %80’ine devam etmek zorundadir. Klinik ve alan
uygulamalar1 kapsaminda donem i¢i uygulamalarin %20’sinden fazlasina devam etmeyen
ogrenciler, o dersten devamsizliktan dolay1 basarisiz sayilirlar ve ilgili dersin yariyil sonu
sinavina giremezler. S6z konusu &grenciler o dersin teorik ve uygulamasini tekrar almak ve

devam etmek zorundadur.
b) Her tlrl saglik raporu, uygulamali derslere devam-devamsizlik agisindan gegerli degildir.

c) Uygulamali meslek derslerinin klinik/alan uygulama siire, gin ve saatleri uygulama
sorumlusu tarafindan ilgili dersin bulundugu yariyilda 6grencilere ilan edilir. Uygulamaya
zamaninda gelmeyen Ogrenci tim giin devamsiz sayilir. Uygulama alanindan izinsiz ayrilan

ogrenci devamsiz sayilir.

d) Ogrenciler uygulama alanlarinda hastalanmalar1 durumunda devamsizliklarmm kullanarak

tedavi olabilirler.

e) Uygulama alanlarinda 6grenciler ilgili 6gretim elemaninin izni olmadan uygulama alanini

terk edemez.
Dénem I¢i Uygulamalarin Yapilacag Yerler

Madde 7: Uygulama sorumlusu tarafindan ders igerigine uygun olarak belirlenen uygulamali
meslek derslerinin yariyil i¢i uygulamalari; Anabilim Dali Baskanligi, Bolim Baskanligi,
Fakiilte Dekanligi ve Rektorlik tarafindan onaylanan kamu ve/veya 6zel kurumlarda yapilir.
Ders miifredati ile iliskili olarak yeterli uygulama alanina ve imkanlara sahip olmayan dersler

simulasyon laboratuvari ya da diger laboratuvarlarda yapilabilir.
Uygulama Suresi

Madde 8: Yariyil i¢i uygulamalar1 akademik takvimdeki egitim-6gretim siiresi i¢inde yapilir.
Uygulama sorumlusu yariyil i¢i uygulamanin baslangi¢ ve bitis tarihlerini, 6grenci sayisini ve
fiziki kosullar1 goz oniinde bulundurarak uygulama gruplari ve alanlarimi belirler, B6lum
Baskanligi’na resmi olarak iletilir. Uygulamasi laboratuvar ve klinik uygulamadan olusan
derslerde laboratuvar ve klinik uygulama ikisi birlikte 6grencinin yariyil i¢i uygulama basari

durumunu belirler.

On Kosullu Dersler

Madde 9:



*Hemsirelik Boliimiinde Hemsirelik Esaslari dersini basaramayan Ogrenciler uygulamali

mesleki derslerin hicbirini alamazlar.

*[¢ Hastaliklari Hemsireligi dersini basaramayanlar, Dogum ve Kadin Hastaliklari

Hemsireligi dersini ve Psikiyatri Hemsireligi dersini,

*Cerrahi Hastaliklart Hemsireligi dersini basaramayanlar, Cocuk Sagligi ve Hastaliklari

Hemsireligi dersini ve Halk Sagligi Hemsireligi dersini,

* Dogum ve Kadin Hastaliklart Hemsireligi dersini basaramayanlar, Ruh Sagligi ve

Hastaliklar1 Hemsireligi dersini,

*Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi dersini basaramayanlar Halk Sagligi Hemsireligi
dersini alamazlar.

Ogrencilerin, 6n kosullu ders tekrarlarinda teorik ve uygulamaya devam zorunlulugu vardar.
Uniforma Duzeni
Madde 10:

a) Ogrenciler, uygulama alanlarinda Adryaman Universitesi Saglk Bilimleri Fakiltesi’nin
belirlemis oldugu iiniforma dlzenine uygun giymek zorundadir. Her 6grenci uygulamalar

sirasinda 6grenci adi- soyadi yazili yaka kartini takmak zorundadir.

b) Ogrenciler, uygulama yaptiklar1 6zel alanlarda (ameliyathane, yogun bakim iiniteleri,
okullar, halk sagligi uygulamalarina iliskin kurumlar vb.) alanin gerektirdigi 6zel giyinme
sekline ve “Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik Kiyafetine Dair

Yonetmeligi’nde belirtilen kurallara uymakla yikimludurler.

(1) Uygulamali meslek derslerinde, klinik alanda yapilan uygulamalar sirasinda hemsire
tiniformasi (asagida belirtilen 6zellikte), saglik merkezi, okullar, ev ziyaretleri ve diger alan
uygulamalarinda ise alanin 6zelligine ve dersin ilgili 6gretim elemaninin kararina gore beyaz
onluk giyilir.

(2) Laboratuvar uygulamalari i¢in beyaz Onltk giyilmelidir.

(3) Ogrencinin uygulama alanlarinda galisirken giyecegi hemsire iiniformasi, pantolon/etek ve
st olacak sekilde iki par¢adan olusur. Kiyafetlerin ozellikleri asagida belirtilen sekilde

olmalidir:

a) Uniforma, Usti beyaz, ceplere boliimiin belirtildigi serit eklenmis, kisa/uzun kollu olacak

sekildedir. Zarf yaka ve egilince a¢ilmayacak sekilde olmalidir. Sol gogiis iistiinde bir tane,



yanlarda iki tane lacivert biyeli cep olmalidir. Forma boyu basen hizasinda ya da uzun
olabilir. Ust cepte Adiyaman Universitesi Saglik Bilimleri Fakultesi Amblemi islemeli arma

olmalidir.

b) Lacivert pantolon: Koyu lacivert renkte, hareketi saglayacak kadar rahat, yandan cepli,
yarim astarl ve iitii dikisli olmalidir. Boyu ayakkabi boyundan uzun olmamali, ispanyol paca
ya da ayaga dolasacak genislikte veya Tlniforma gorlintiisiinii tasimayacak kadar dar

olmamalidir. Kot veya keten pantolon kullanilamaz.

c¢) Basortiisii, esarp ya da sal, tek renk koyu lacivert olup, basoOrtisiliniin kenarlar1 piskilsiz,
onden ve yandan sarkmayacak sekilde formanin igerisine yerlestirilmelidir. Bone

lacivert/siyah renkte olmalidir.

d) Uniforma (izerine lacivert, siyah ya da beyaz diiz/desensiz hirka giyilebilir. Kapiisonlu
hirka olmamalidir. Hirkanin boyu baseni kapatacak uzunlukta olmal1 ¢ok kisa ya da ¢ok uzun

olmamalidir.

e) Ayakkabi, alt1 ses ¢cikarmayacak malzemeden yapilmis beyaz, siyah veya lacivert renkte ve
ortopedik 6zellige sahip ve topuksuz olmalidir. Miimkiinse spor ayakkabi tercih edilmelidir.
Disarida kullanilan ayakkabilar uygulama sirasinda giyilmemeli, uygulama i¢in uygun
ayakkabi bulundurulmalidir. Her tlrli terlik, vyazlik ag¢ik ayakkabi ve sandalet

kullanilmamalidir.

) Soguk giinlerde iisimeyi 6nlemek {izere tiniforma igine uzun kollu t-shirt, bogazli-bisiklet

yaka badi giyilmemelidir.
g) Uniforma, temiz ve iitiilii olmalidr.

(4) Genel goriinim iiniforma bitinliigine uygun sekilde ve asagida belirtilen sekilde

olmalidir:

a) Kiz o6grenciler; saglar1 arkadan tam olarak toplanmis, tirnaklari temiz, kisa, ojesiz veya
renksiz ojeli olmali, saat, alyans ve klipsli kii¢iik top kiipe disinda takilar takmamalidir.
Uygulamada iiniforma biitiinliigiinii bozacak dikkat c¢ekici sa¢ tokalar1 ve fular

kullanilmamalidir. Abartili olmayacak sekilde hafif bir makyaj yapilabilir.

b) Erkek Ogrenciler, uygulama yaptig1 alanin ¢alisma ilkelerine ve kurallarina uygun sekilde

tiragh (sag/sakal), saglar uzunsa toplanmis ve tirnaklar kisa kesilmis olmalidir.

(5) Cep telefonu uygulama saatleri siiresince sessiz/titresim durumunda veya kapali tutulmali

ve yalnizca gerektiginde kullanilmalidir.



(6) Ogrenci, uygulamalara, mevcut mevzuata gore belirlenen kilik kiyafet yonetmeligine

uygun olarak gelmelidir.

(7) Uygulama yirGtucustu bolim kurulu kararlar1 ya da boliim baskanliginin onayir disinda

ogrencilerin kilik-kiyafet, sag-sakal konusunda kurallar1 degistiremez.
Yariyil i¢i Uygulamalarin Degerlendirilmesi
Madde 11:

a) Uygulamalarda 6grencinin basart durumunun degerlendirilmesi uygulama alaninda gorevli
ogretim elemanlar1 tarafindan, uygulama ortaminda ve siirecinde yapilir. Degerlendirme
uygulama sorumlusu tarafindan verilen degerlendirme formlarina gore puanlama sistemi ve
uygulamaya yonelik sozIlu ve/veya yazili sinavlara gore yapilir. Her rotasyon bitiminde

uygulama degerlendirme formlart dersin sorumlusuna teslim edilir.

b) Uygulamali meslek derslerinin yartyil sonu basari notunun hesaplanmasinda Adiyaman

Universitesi Egitim-Ogretim Sinav Y 6netmeligi hiikiimleri esas alinir.

¢) Uygulama notu 100 (yiiz) tam not iizerinden verilir. Ogrencinin uygulamali meslek dersinin
uygulamasindan basarili sayilabilmesi i¢in; uygulama basar1 notunun en az 60 olmasi gerekir.
Uygulama notu 60’1n altinda ise 6grenci, o dersin yariyil sonu sinavina ve biitiinleme sinavina

giremez ve basarisiz olarak degerlendirilir.

d) Yariyil sonu basar1 notu degerlendirilirken ara sinav notunun %20’si ve uygulama notunun

%?20’si ve yarty1l sonu sinavi notunun %60°1 alinarak dersin basart notu verilir.

e) Uygulamalarin degerlendirme sonuglari yariyil sonu siavi tarihinden dnce ilan edilir.
UCUNCU BOLUM

Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Madde 12:

a) Fakiilte Dekam

Fakiilte Dekan1 uygulama organizasyonunun en ust dizey yetkilisi ve yoneticisidir. Bu
yetkisini gerektiginde baskasina devredebilir. Asagidaki gorevleri yerine getirmekle

yukumludr.

- Yariyil i¢i uygulama egitiminin yapilacagi kurumla ilgili gerekli izinlerin saglanmasi i¢in

resmi yazigmalari yiiriitiir, protokolleri olusturur.



b) Hemsirelik Boliim Baskam

Uygulamali meslek derslerinin yiiriitiilmesi i¢in Anabilim Dali Baskanlar1 ve derslerin
uygulama sorunlular ile birlikte planlamalar1 yapar. Klinik/alan uygulama programlarinin
planlanmasi, yiiriitiilmesi, denetlenmesi, gelistirilmesi ve degerlendirilmesi konusunda gerekli
onlemleri ali/aldirir. Resmi yazigmalart saglar ve uygulama alanlarinda denetimleri

yapar/yaptirir.
¢) Anabilim Dal Baskam

Uygulamali meslek derslerinin yariyil igi uygulamalarimi uygulama sorumlusu ile birlikte
ilgili yonerge ve yoOnetmeliklere uygun olarak planlar ve bolim baskanina bildirir.
Uygulamalarin yiirtitilmesi igin gerekli onlemleri alir. Akademik takvime bagli olarak
uygulama programimi bolim baskanina bildirir. Yariyll i¢i uygulamalarin yapilacagi
kurum/kuruluslarm ilgili yoneticileri ile iletisim kurarak gerekli izinlerin alinmasi siirecini

takip eder. Uygulamada ortaya ¢ikan sorunlarin ¢oziilmesini saglar.

d) Uygulama Sorumlusu: Klinik/alan uygulamalarimin dersin amag ve ilkelerine uygun
olarak planlanmasi, yiiriitilmesi ve degerlendirilmesi konusunda asagidaki gorevleri yerine
getirir:

Uygulama yapacak 6grencilerin listesini hazirlamak ve boliim sekreterligine géndermek.
Uygulama yapilacak kurum ve kuruluslara gonderilecek belgelerin hazirlanmasi ve resmi

yazigma siirecinde Boliim Bagkani ya da gerekli durumlarda Fakiilte Dekani arasindaki

iletisimi saglamak,
Uygulamalarin diizenli bir sekilde yapilmasini saglamak, ortaya ¢ikan sorunlari ¢dzmek,

gerektiginde Anabilim Dali1 Bagkani, Boliim Baskani’na yazili olarak iletmek,

Uygulamaya baslamadan oOnce uygulama siirecine iligskin hazirliklart tamamlamak ve
ogrencinin egitiminde sorumluluk alacak olan uygulama ydruticuleri dersin/uygulamanin

amag, hedef ve degerlendirme kriterleri konusunda bilgilendirmek,

Klinik/alan uygulamalar1 sirasinda 6grencilere rehberlik ve danigsmanlik saglamak, egitim
vermek ve uygulamalarmi kolaylastirmak, uygulama baslangicinda 6grencilerin uygulamaya

oryantasyonunun saglanmasi i¢in gerekli diizenlemeleri yapmak,

Uygulamanin verimli olmasi i¢in gerekli dnlemleri almak,



Klinik/alan uygulamalari sirasinda Ogrencinin yapacagi uygulamalari yoOnlendirmek,

denetlemek ve degerlendirmek,

Klinik/alan uygulamalar1 sirasinda Ogrenciye ve egitimde sorumluluk alan uygulama

yuraticilerine geri bildirimde bulunmak,

Uygulama siirecinde 6grencilerin devam durumlarinin diizenli olarak 6grenci bilgi sistemine

girigini saglamak,

Gorevlendirilen uygulama yuraticisine verilen devam ¢izelgesi ve degerlendirme formlarmi
imzal1 olarak almak, bu sonuglar1 da yartyil sonu sinavi 6ncesi 6grenci bilgi sisteminden ilan

etmek ve boliim baskanligina bildirmek,
Uygulama sorumlusu olarak bu ydnergeyi bilmek ve uygulamak.

e) Uygulama Yuruticisi (Ogretim Elemanlar1 ve/veya Klinik Rehber Hemsireleri):
Uygulamali meslek derslerinin planlanma/uygulamalarinin eksiksiz bir sekilde yiiriitilmesini

ve degerlendirilmesini saglamak lizere asagidaki gorevleri yerine getirirler:

Uygulama yaraticisi, uygulama sorumlusu ile koordinasyon iginde uygulama ¢alismalarini

ve denetimlerini yuritmek,

Uygulamanin verimli olmasi igin gerekli oOnlemleri almak, Ogrencilerin ¢alismalarini
yonlendirmek, denetlemek ve degerlendirmek, &grencinin uygulama alanlarina uyumunu

saglamak,

Uygulama ile ilgili olarak uygulama alam, 6grenciler ve uygulama sorumlusu arasindaki

haberlesmeyi saglamak,
Uygulama yonergesinde belirtilen tiniforma diizenine ve giyim sekline dikkat etmek,

Klinik/alan uygulamalarinda 6grencinin yapacagi uygulamalar1 gozetim altinda yapilmasini

saglamak,

Uygulamalarin diizenli bir sekilde yapilmasini saglamak, ortaya c¢ikan sorunlari ¢dzmek,

gerektiginde uygulama sorumlusuna iletmek,

Uygulamanin yiiriitiilmesi sirasinda 6grencilerin devam durumlarini, becerilerini ve uygulama

formlarim periyodik olarak degerlendirmek ve 6grencilere geri bildirim vermek,
Uygulama sorumlusunun bilgisi olmadan uygulama alanini terk etmemek,

Uygulama sorumlusunun bilgisi olmadan 6grenciyi uygulama alanindan uzaklastirmamak,



Uygulama alanlarinda uygun davranis sergilemeyen 6grenciye uyarida bulunmak, 6grencinin

davranist degismedigi durumda tutanak tutarak kayit etmek,

Uygulama alanindaki uygulama raporlarini ve uygulama degerlendirme formlarini 100 (Yiiz)
puan lizerinden degerlendirip uygulama sonuglarini uygulama sorumlusuna yazili olarak

belirtilen tarihlerde bildirmek,

Uygulama yodnergesini bilmek ve uygulamak.

*Ogrenci, uygulama sorumlusunun bilgisi olmadan uygulama alanindan génderilemez.
Ogrencilerin Klinik/Alan Uygulamalarinda Uymalar1 Gereken Ilke ve Kurallar

Madde 13: Ogrenciler klinik/alan uygulamalarinda asagida yer alan ilke ve kurallar1 yerine

getirmekle yukimluddrler:
Uygulama Oncesi

Ogrenci, ilgili dersin uygulama sorumlusu tarafindan ilan edilen uygulama tarih ve yerlerini,
uygulama yapacaklar1 alanlarin Ozelliklerini, uygulamada kendisinden beklentileri,

degerlendirme ve genel uygulama kurallarina iliskin bilgiyi 6grenmekle yiikiimliidiir.

Ogrenci, Adiyaman Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii tarafindan

uygulama dncesi Onerilen testlerin/asilarin yapildigini belgelendirir.

Ogrenci, uygulama yonergesinde belirtilen (niformayr ve uygulama yaka kartim

uygulamadan 6nce temin etmekle yiaktumludur.
Uygulama Sirasinda

Uygulama sorumlusu tarafindan hazirlanan uygulama programina uymak, gerekli olan
gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak tamamlamak ve uygulama yapilan kurumlarda ¢alisan

diger ekip tiyeleri ile profesyonel iletisim kurmak,

Uygulama yo6nergesinde belirtilen Gniforma dizenine uygun giyinmek ve uygulama yaka

kartim1 goriiniir sekilde takmak,
flan edilen yer, zaman ve siirelerde uygulama alaninda bulunmak,

Ogle yemegi igin bakimindan sorumlu oldugu hastasim diger Ogrenci ve/veya klinik

hemsiresine teslim etmeden uygulama alanindan ayrilmamak,



Uygulama siiresi igerisinde uygulama yapilan kurumun c¢alisma ve giivenlik kurallarina
uymak ve kullandig1 arag-gere¢ ve malzemeyi Ozenle kullanma yiikiimliligiinii yerine

getirmek,

Uygulamalar1 mesleki, etik ve yasal yikimliliikler dogrultusunda uygulama ydruttcileri

gOzetiminde yapmak,

Uygulama alanlarinda, hemsirelik bakim ve uygulamalart ile ilgili sorumluluklarini

zamaninda eksiksiz olarak yapmak,

Uygulama yerlerinden uygulama ydratictlerinin izni olmadan ayrilmamak, uygulama yerini

degistirmemek ve terk etmemek,

Kisisel temizlik-bakim ile kilik kiyafet temizligine 6zen gdstermek, kendisi ve uygulama
sirasinda bakimindan sorumlu oldugu birey ve aile igin enfeksiyon riski olusturmayacak

hijyenik kurallara uymak,

Uygulama sirasinda ya da bitiminde varsa uygulamaya iligkin sorun, istek ve Onerilerini
uygulama sorumlusuna ve/veya Anabilim Dali Baskanligi’na, Boliim Baskanligi’na dilekce

ile iletmek,
Uygulamalarda cep telefonu ve diger elektronik cihazlari kapali/sessiz konumda tutmak,

Uygulama alanindaki grev, is birakma, isi yavaslatma gibi eylem ve faaliyetlere katilmamak,
bunlar1 desteklememek veya propagandasini yapmamak; herhangi bir siyasi ya da ideolojik

faaliyette bulunmamak,

Uygulama alanlarinda izinsiz fotograf ¢ekmemek, ses ve gorintl kaydi almamak,

yayinlamamak ve paylasmamak,

Hastalar ile ilgili kisisel verileri paylagsmamak, hastanin mahremiyeti ya da gizliligini ihlal

eden herhangi bir eylemde bulunmamak,

Uygulama yerinde yapmis olduklar1 ¢aligsmalara iliskin formlar1 doldurmak/rapor hazirlamak

ve zamaninda uygulama yiiriitiiciilerine teslim etmek,
Uygulama yonergesini bilmek ve uygulamak.

*Bu uygulamalar ders uygulamasi olup 6grenciye higbir sekilde para 6denmez.



DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Disiplin

Madde 14: Ogrenciler dénem igi uygulama siiresince bulunduklari kurumda uygulanan

calisma ve disiplin kurallarina uymakla ytikiimliidiir.

Kurallara uymayan &grencinin durumu, uygulama sorumlusu tarafindan Anabilim Dali
Bagkanligi’na ve Boliim Baskanligi’na yazili olarak bildirilir ve gerektiginde Dekanlik
tarafindan bu Ogrencilerle hakkinda “Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin

Yonetmeligi” cergevesinde islem yapulir.
Yonergede Hukim Bulunmayan Haller

Madde 15: Bu yonergenin kapsaminda olup da, hakkinda hiikiim bulunmayan hususlarda

karar mercii, Fakilte Y 6netim Kuruludur.

Yonergede yer almayan hususlar hakkinda ise, Adiyaman Universitesi Egitim-Ogretim ve

Sinav Y onetmeligi gegerlidir.
Yurarlok

Madde 16: Bu yénerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren
yiiriirliige girer.
Yurutme

Madde 17: Bu yonerge hikimleri, Adiyaman Universitesi Rektorii adina Saglik Bilimleri

Fakultesi Dekani tarafindan yarataldr.
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