Oz Degerlendirme Raporu Cahsma Program

Oz Degerlendirme Boliimleri

Degerlendirmeyi Yapan Akademik ve idari Personellerimiz

A. Programa iliskin Genel Bilgiler

Kanit ve Bilgilerin

Verilerin Hazirlanmasi

Verilerin Kanitlar ile Birlikte Rapora Kaydinin

Onaylanmasi Yapilmasi
A.1-A2-A3-A4-A5-A6-A7-A8 Dog. Dr.Eda Rukiye DONBAK
Olgiit 1: Ogrenciler Boliim Baskanlig: Dog. Dr.Caner CALISKAN
1.1. Ogrenci Kabulleri Dog. Dr.Eda Rukiye DONBAK
1.1.1. Tablo 1.1. doldurunuz Dog. Dr.Caner CALISKAN
1.2. Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma Boliim Sekreterligi
1.3. Ogrenci Degisimi Boliim Bagkanligi, Bolim Sekreterligi
1.4. Danigmanlik ve Izleme Boliim Sekreterligi
1.5. Bagar1 Degerlendirmesi Madde 4.1.4 ile iliskili Boliim Bagkanligi, Bolim Sekreterligi
1.6. Ogrenci Memnuniyeti Birim Kalite Gorevlileri
1.7. Ogrencilerin Mezuniyeti Boliim Sekreterligi, Yazi Isleri
1.8. Mezun izleme Mezunlar Portali Birim Sorumlusu
Olciit 2: Program Ogretim Amaclar: Boliim Bagkanlig TURAK Tanimlar
2.1. Tammlanan Program Ogretim Amaglar1 ve Yaymmi Dr. Ogr. Uyesi Memet SAHAN
2.2. Program Ogretim Amaglarmim TURAK Tanimina Uym. Ars.Gor.Dr. Cem YESILYURT
2.3. Program Ogretim Amaglarmi Belirlemede ve Ars. Gor.Karaca Mina DURDU
Giincellemede Ig ve Dis Paydaslarim Islevleri
.2.3.1. Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz . Raporda agiklanmaktadir
2.3.2. Program 6gretim amaglarinin i¢ ve dig paydaslarin I¢ ve D1s paydaslarin gereksinimlerinin aragtirilmasi;
gereksinimlerinin dikkate alinarak, nasil belirlendigini ve Aragtirma sonucunda amaglarda giincellene yapilmasi
giincellendigini kanitlariyla agiklaymiz. Bu amagla kullanilan
yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.
2.4. Program Ogretim Amaglarina Ulasma Kullanilacak 6l¢gme ve degerlendirme siireci
Olciit 3: Program Ogrenim Ciktilari Boliim Bagkanlig Adyii Bologna Uzmanlart Dog. Dr. Hiilya YESILYURT

3.1. Program Ogrenim Ciktilari

Dr. Ogr. Uyesi Ozden OZDEMIR

3.2. Program Ogrenim Ciktilarimi Belirleme Yéntemi ve
Siireci

Ars. Gor. Dr. Seckin KODAL

3.2.1. Program &grenim ¢iktilarini belirleme yontemi, ¢iktilart
belirleme siirecinin kanitlarla sunulmasi

3.3.Program Ogrenim Ciktilarinin Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ile Uyumu

3.4. Program Ogrenim Ciktilarmin Program Amaglari Ile
Uyumu

3.5. Program Ogrenim Ciktilarmin TURAK Ciktilari Ile
Uyumu

3.6. TURAK Ciktilarina Ulasilmasi

3.7. Uzaktan Egitim

Olg¢iit 4: Ogretim Plam

Boliim Baskanligt

4.1. Ogretim Plan1 (Miifredat)

Birim Bologna Sorumlusu, Fakiilte Sekreterligi

Dog. Dr Yakup Kemal OZEKICI

4.2. Ogretim Planim1 Yénetim Sistemi

Derslerin Ogretim Elemanlari

Ars. Gor. Dr. Seckin KODAL

4.3. Alan Uygulama Deneyimi

Derslerin Ogretim Elemanlari

Ogr. Gér. Dr. Canan SAGIROGLU

4.4. Ogretim Planinin Bilesenleri

Boéliim Baskanligi

4.5. Stajlar

Bolim Staj Komisyonu

Olgiit 5: Ogretim Kadrosu

Boliim Baskanligt

Dr. Ogr. Uyesi Memet SAHAN

5.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Ars.Gor.Dr. Cem YESILYURT

5.2. Ogretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi

Ars. Gor.Karaca Mina DURDU




5.3. Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

5.4. Atama ve Yiikseltme

5.5. Destek Ogretim Kadrosu

Olciit 6: Yonetim Yapisi

Boliim Bagkanligt

Fakiilte Sekreterligi

6.1. Kurulus ve yonetim yapisini, bu yapmm ana kurulusg
icindeki yerini, 6gretim faaliyetleri ve destek hizmetleri

6.2. Fakiilte/yiiksekokulda programin yiiriitiilmesinde gérevli
tiim bireylerin i ve gorev tanimlari

6.4. Arsivler, ¢cagdas kayit teknikleri kullanilarak tutulmalidir.

7. Olgiit: Alt Yap

Boliim Bagkanligt

Fakiilte Sekreterligi

7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve gerekli donanim,

7.2. Ogretim igin kullanilan uygulama alanlar1 ve donanimi,

7.3. Ogrencilerin, alan dis1 sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, alanindaki faaliyetlere ortam yaratarak
gelisimlerini destekleyen ve dgrenci-6gretim elemani
iliskilerini canl tutan uygun altyapi

7.4. Ogretim elemanlari, uygun ofis olanaklarma sahip
olmalidir.

7.5. idari personel, uygun ofis olanaklarina sahip olmalidir.

7.6. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar

7.7. Ogrencilerin 6grenim ve yasam ortamlarinda gerekli
giivenlik 6nlemleri

7.8. Ogrencilerin 6grenim ve yasam ortamlarinda gerekli
yangin onlemleri alinmig olmalidir.

.7.9. Ogrencilerin 6grenim ve yasam ortamlarinda gerekli ilk
yardim 6nlemleri

7.10. Engelliler i¢in altyap:

7.11. Derslerin uzaktan egitim yoluyla yiiriitiilmesi
durumunda; uzaktan egitim alt yapisi

8. Ol¢iit: Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar

Boliim Bagkanligt

Fakiilte Sekreterligi

8.1. Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal
kaynaklar ve bunlarin dagitiminda izlenen strateji

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek,
tutacak ve akademik gelisiminin siirdiiriilmesini saglayacak
yeterlilikte

8.3. Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini
yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve
kurumsal hizmetler

9. Olgiit: Siirekli iyilestirme

Boliim Baskanligi

Tiim Olgiit gruplarin

1n goriis bildirmesi

9.1. Basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programda yiiriitiilen siirekli iyilestirme faaliyetleri, belli bir
6lgme ve degerlendirme sisteminden gelen kanitlara dayali
olmali

9.2. Daha 6nce degerlendirilmis bir programda; bir dnceki
TURAK genel veya ara degerlendirmesinden bu yana
programin gelismeye agik tiim alanlariyla ilgili bir eylem plani
uygulamaya konmali ve ger¢eklesme durumu izlenmelidir.




