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	Birim
	Diş Hekimliği Uygulama ve Araştırma Merkezi

	Görev Adı
	Tıbbi Atık Personeli

	Amir Ve Üst Amirler
	Dekan, Dekan Yardımcısı, Merkez Müdürü, Fakülte Sekreteri, Hastane Müdürü
Başhemşire, Temizlik Birimi Şefi

	Görev Devri
	İdarenin uygun gördüğü diğer temizlik personeli 

	Görev Amacı
	Aşağıda belirtilen sorumluluğunda bulunan görevleri eksiksiz yerine getirerek, 
Kurumumuz tıbbi atık toplama hizmetlerinin, etkinlik ve verimlilik ilkesi doğrultusunda,  tüm yasal düzenlemeler ve Kalite Yönetim Sistemi standartları dikkate alınarak, Kurumumuzun belirlediği politika, hedef, misyon ve vizyonuna uygun bir şekilde yürütülmesini sağlamak.

	Temel İş Ve Sorumluluklar
	· Tıbbı atıkları yönetir, atıkların sınıflandırılarak toplanması, ünite içinde taşınması ve geçici depolanması işlerini yürütür.
· Aldığı özel eğitime uygun olarak çalışma sırasında eldiven, koruyucu gözlük, maske kullanır, çizme ve özel koruyucu turuncu renkli elbise giyer.
· Tıbbi atıkları toplama esnasında hiçbir suretle kıyafetini ve teçhizatını çıkarmamaya özen gösterir.
· Kıyafetlerini özel bölümde muhafaza eder.
· Atık poşetlerini kontrol eder ve kilosu ağır, yırtık ve sızdıranlar olursa derhal ilgili klinik görevlisini ikaz edilerek taşıma için uygun hale getirilmesini sağlar.
· Taşınma sırasında torbaların patlaması durumunda bu torbayı ikinci bir torbaya koyar ve kirlenen yüzeyleri (1/10 oranında çamaşır suyu) dezenfekte eder. 
· Atıkları; taşıma şartlarına uygun, ağzı sıkıca bağlı, hangi kliniğe ait olduğunu gösteren etiketi yapıştırılmış ve kilosu makul (8-10 kg.) olacak şekilde toplar.  Konteynırın kapağını tam kapanacak şekilde muhafaza eder ve atıkların her biri için belirlenmiş olan geçici atık depolarına götürür.
· Taşıma ve sevk işlemleri esnasında aynı güzergâhı kullanmaya özen gösterir.
· Toplama ve sevk işlemleri sırasında kesici delici aletlerle yaralanma meydana geldiğinde derhal vakit kaybetmeden Enfeksiyon Hemşiresine bilgi verir.
· Atık toplama işlemi bittikten sonra ve gün sonunda taşıma arabalarını, kullandığı teçhizatları talimatlara uygun olarak temizler.
· Depolarda biriktirilen atıklar belirlenmiş olan teslimat zamanlarında fakülte tarafından anlaşma yapılmış olan firmaya tartılarak, Tıbbi Atık Teslim Formu doldurularak teslimini sağlar. Teslim edilen atık karşılığında Atık Teslim Fişi alır.
· Geçici Atık Deposundan sorumludur.
· Depo kapılarını kullanımları dışında daima kapalı ve kilitli tutar. Yetkili olmayan kişilerin girmesine izin vermez.
· Atıkları teslim ettikten sonra atık depolama alanları ve ekipmanlarını temizler, dezenfekte eder ve Geçici Atık Deposu Temizlik Formuna kayıt eder.  
· Görev alanında arızalandığını tespit ettiği cihazların onarımının sağlanması amacıyla sorumluya bildirir. Arızalı ekipmanın üzerine arızalı olduğunu bildiren yazı veya afiş yerleştirir.
· Görev alanında karşılaştığı herhangi bir uyumsuzluk veya sorunu amirlerine bildirir. 
· Görevini Sağlıkta Kalite Yönetim Sistemi politikası, hedefleri ve prosedürlerine uygun olarak yürütür. 
· Hizmet içi eğitimlere, kurumsal gelişim çalışmalarına ve gerektiğinde kurumda yürütülen kalite geliştirme ve iyileştirme faaliyetlerine katılır.
· Kılık kıyafet yönetmeliğine uygun davranır. Mesai saatleri içerisinde kurum kimliğini takar.
· İSG ve EKK ilgili talimat, prosedürler ve yasal mevzuata uyar. 
· Amirlerinin vereceği diğer görevleri yapar.

	Yetkiler
	· Yukarıda belirtilen görev ve sorumlulukları gerçekleştirme yetkisine sahip olmak.
· Faaliyetlerinin gerektirdiği her türlü araç, gereç ve malzemeyi kullanabilmek.

	Gerekli Nitelikler
	· Görevinin gerektirdiği düzeyde iş deneyimine ve becerisine sahip olmak,
· Faaliyetlerini en iyi şekilde sürdürebilmesi için gerekli karar verme ve sorun çözme niteliklerine sahip olmak.
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