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ORGANIZASYONDAKI YERI : Boliim Baskanlarma bagl gorev yapar.

GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:
Akademik Danisman;

e 2547 sayili Yiiksekodgretim Kanununun 4. ve 5. maddeleri ile Adiyaman Universitesi iist yonetimi
tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak hareket etmek,

e Akademik takvimde belirlenen siire igerisinde, danismani oldugu &grencilerin Universitesimiz On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginde Ongorilen esaslar dahilinde, ders
kayitlarini/kayit yenileme sureclerinin koordinasyonunu saglamak,

e Ogrencinin almasi gereken dersler gretim programlarinda belirlenmistir. Damigman, 6grenciye
bunlardan hangi dersleri almalar gerektigi konusunda rehberlik eder, kanuni siire igerisinde bu dersleri
onaylar ve iki adet ders kayit Ornegini birisi 6grencide digeri danigmanda kalacak sekilde hem
danigman hem de Ogrenci imzasi ile kayit altina alir. Segmeli ders konular1 hakkinda 6grencileri
aydinlatir ve ders se¢ciminde onlara yardime1 olur.

e Yiiksekogretim programimin ders miifredatinda yapilan degisikliklerin intibak kararlarin1 belirtilen
zaman igerisinde uygulamak; degistirilen miifredata uygun olarak 6grencilerin ders kayitlarini/kayit
yenilemelerini yapmalarini saglamak,

e Ogrenciler, akademik takvimde belirtilen ders ekle-sil siiresi icerisinde derslerini danismani ile birlikte
diizenlerler. Diizenlenen dersler danigman tarafindan onaylanmadikga kesinlesmez.

e Danigmanmi oldugu O6grencilerin akademik durumlarini izlemek; donem/yil kaybina ugramamalari
amaciyla 6grencileri bilgilendirmek ve yonlendirmek,

e Danisman her yariyil sonrasinda, danigsmani oldugu 6grencinin donemlik derslerini, mezun durumunda
bulunan 6grenciler ile ilgili gerekli incelemeleri yapar ve mezuniyetine onay verir.

e Yurt i¢i/yurt dis1 degisim programlari; yatay/dikey gecis olanaklar1 ve 6zel 6grencilik kosullari
hakkinda bilgilendirmek ve yonlendirmek,

e Opretim planinda yapilmas: ongoriilen stajlar (formasyon dersleri ve &gretmenlik uygulamasi)
konusunda 6grencileri bilgilendirmek ve gerektiginde staj amirleriyle isbirligi yapmak,

e Universite ya da diger kurum ve kuruluslar tarafindan 6grencilere verilen burs, kredi, beslenme
yardimlar1 ve yarim giin ¢calisma imkanlar1 vb. konularda 6grencileri bilgilendirmek,

e Danismani bulundugu 6grencilerden basarili, maddi destege gereksinimi olan dgrencileri tespit ederek,
bunlar1 B6liim Bagkanligina bildirmek,

e Universitemiz birimlerince diizenlenen bilimsel, sosyal, kiltiirel ve sportif etkinlikler konusunda
Ogrencilerin bilgilendirilmesini saglamak ve etkinliklere katilimlarini tegvik etmek,

e Danismani oldugu 6grencilere saglik, beslenme, barinma konusunda rehberlik etmek,

e Universiteye yeni kayit olan dgrencilerin ¢evreye uyumlar1 konusunda yardimci olmak; sosyal,
psikolojik sorunlariyla ilgilenmek, gerektiginde uzman kisilere yonlendirmek.

e Universitede uygulanmakta olan kanun, yonetmelik, yonerge, uygulama ilkeleri ve ilgili diger mevzuat
ile bunlara iliskin degisiklikler hakkinda 6grencileri bilgilendirmek; 6grencilerin gérev, hak ve
sorumluluklart konusunda bilinglenmelerine yardimci olmak,
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e Kendisine teslim edilmis olan evrakin saklanmasi, arsivlenmesi ve gerektigi zaman yeniden
kullanilabilmesi i¢in gereken sartlari hazirlamak,

e Yapilan is ve islemlerde amirlerini bilgilendirmek ve yapilamayan isleri gerekgeleri ile birlikte
aciklamak,

e  Gorev alaninda karsilastig1 herhangi bir uyumsuzluk veya sorunu amirlerine bildirmek,

e Akademik danigman, amirleri tarafindan verilen gorev ve hizmetler ile ilgili emirleri tam ve zamaninda
yerine getirmek,

e llgili mevzuatlar cercevesinde Boliim Baskani tarafindan verilen diger gdrevleri yapmak,

e Akademik Danigman, yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun
olarak yerine getirirken baglh bulundugu Boliim Baskani’na kars1 sorumludur.

e Akademik danigman, gérevini Universitemizin (st yonetimi tarafindan belirlenen amag, ilke, hedef ve
prosedirlere uygun olarak bulundugu birimin misyonu ve vizyonu dogrultusunda, eksiksiz yerine
getirir,

e Ogrenci akademik danigmani, her akademik yariyilda danismani oldugu dgrenciler ile en az iki kez
bilgilendirme ve durum degerlendirmesi amaciyla toplanti yapar. Toplantiya katilan 6grenciler ve
goriisiilen hususlar bir tutanak ile tespit edilir. Akademik danigsman her yariyilin sonunda yapilan
toplantilara iliskin tutanaklari ile varsa goriis ve Onerilerini Boliim Baskanligina iletir.

e  Gerekli oldugu taktirde birimi ile ilgili ISO 9000:2015 prosediirlerinin (igeriginde talimat ve formlarin)
degisikligi ile ilgili/yeni dokiiman olusturmakla ilgili talepte bulunmak, bu dokiimanlarin giincelligini
korumasini saglamak.
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