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Degerli Ogretmen Adaylari,

Ogretmenlik Uygulamasi-I dersinin amaci, 6gretmen adaylarina iiniversitede 6grendikleri
teorik bilgileri gercek yasama aktarma ve Ogretmenlik becerilerini gelistirme firsati vermektir. Bu
ama¢ dogrultusunda yapacaginiz uygulamalarda kendinizi deneme ve gelistirme sansi bulacaksiniz.
Ogretmenlik becerilerinizi gelistirirken bunu rasgele ve tesadiifi olarak yapmak yerine sistemli ve
bilingli bir ¢alisma igine girmeniz igin asagida belirtilen bir uygulama plani hazirlanmistir.

Bu planda oncelikli olarak caligmalarinizi siirdiireceginiz okulu, smifi, 6grencileri ve
uygulama 6gretmenizi tanimaniza yonelik gézlemler, basarili uygulamalar yapabilmeniz i¢in planlar,
kendinizi ifade etmenizi saglayici yansitict gilinliikler tutmaniz vurgulanmigtir. Bu belirtilen
caligmalart nitelikli olarak siirdiirmek icin fakiilte uygulama danismani ile birlikte belirleyecegimiz
giinlerde seminer g¢aligmalar1 diizenlenecektir. Bu seminerlere katilmak zorunludur. Seminerlerde
uygulama siirecinde yasadiginiz deneyimler informal olarak tartisilacak; olumlu ve olumsuz
deneyimlerinizi diger arkadaslarinizla paylasma sansi elde edeceksiniz.

Uygulama siniflarinda, uygulama danigmaninin goriisii ve okulun fiziki 6zelliklerine bagh
olarak tek ya da iki kisi olarak devam edeceksiniz. Uygulama okulunuzda calisan 6gretmen ve diger
personelle is birligi i¢inde ¢alismaniz beklenmektedir. Uygulama okulundaki kurallara uymaniz,
planlama ve uygulama siirecinde sinif Ogretmeninizle birlikte hareket etmeniz beklenmektedir.
Planlarinizi yapmadan oOnce Ogretmenle goriiserek onun oOnerdigi sekilde planlama yapmaniz ve
planlamay1 bitirdikten sonra mutlaka 6gretmenle paylasarak planinizi onaylayan imzasimi almaniz
gerekmektedir. Bu asamadan sonra fakiilte uygulama danigsmanizla da planinizi paylasarak son
diizeltmeleri yaptiktan sonra uygulamaya gecebilirsiniz.

Planlamaya baglarken, sinifin 6gretmeninin bilgisi dahilinde kazanim-gostergeler, kavramlar
ve temanin belirlenmesinin ilk adim oldugunu unutmayiniz. Kazanim-gostergeler, kavramlar ve
temay1 belirledikten sonra planladiginiz uygulama 6ncesinde mutlaka 6n hazirlik yapmaniz gereklidir.
Gerekli olan materyalleri hazirlayip, okuyacaginiz hikaye, parmak oyunu vb. gibi etkinlikleri 6nceden
mutlaka prova ederek uygulamaniza gidiniz. Uygulamalariniz sirasinda dogal, sicak ve samimi bir
sekilde cocuklarla ve diger personelle iletisim kurunuz. Hata ve yanlis yapmaniz bu siire¢ i¢inde dogal
bir durumdur. Gerekli yerlerde sinif 6gretmeni ve arkadaslarimizdan yardim isteyiniz. Uygulama
sirasinda ve sonrasinda iyi giden ve gitmeyen durumlari yeniden gozden gecirerek kendinizi
gelistirmeye ¢alisiniz. Uygulama bittikten sonra sinif 6gretmeninizle goriserek yaptiginiz uygulama
ile ilgili goriislerini almiz. Uygulama yapmanizin en temel amaci sizin mesleki olarak beceri
kazanmanizdir. Bu nedenle, uygulama sorumlulugunu aldiginiz ve arkadaglarimzi gézlediginiz tim
giinlerde yeni bir beceri 6grenmeye ya da 6grendiginiz becerilerinizi gelistirmeye odaklaniniz.

Hepinize basarili uygulamalar!



TANIMLAR
"Ogretmenlik Uygulamas1", 6gretmen adaymin dgretmenlik meslegini ve okul oncesi egitimi
hizmeti veren kurumlarin yapisini, isleyisini, dinamiklerini tanimasi, bu kurumlarda gdzlemler ve
uygulamalar yaparak Ogretmenlik meslegi ve okul dncesi e@itimi alanimnin gerektirdigi bilgi ve
becerilerin kazanimi ile 6gretmenlik yapmak i¢in 6z-degerlendirmesini yapmasini saglayan derstir.
"Uygulama Egitim Kurumu", 6gretmenlik uygulamalarimin yuritiildiigt, Milli Egitim Bakanligi’na
bagli resmi ve 6zel egitim-6gretim kurumlaridir.
"Uygulama Ogrencisi", gretmenlik programlarina devam eden, dgretmeni olacag: 6gretim diizeyi ve
alaninda, okul ortaminda, 6gretmenlik uygulamasi yapan yiiksekdgretim kurumu 6grencisidir.
"Uygulama Ogretim Elemam", alaninda deneyimli ve &gretmenlik formasyonuna sahip, dgretmen
adaylarinin uygulama c¢aligmalarin1 planlayan, yiiriiten ve degerlendiren yiiksekogretim kurumu
sorumlusu iiniversite 6gretim elemanidir.
"Uygulama Ogretmeni”, uygulama okulunda gorevli, 6gretmenlik formasyonuna sahip, alaninda
deneyimli ve MEB tarafindan Ogretmenlik Uygulamas:1 Sertifikasi’na sahip dgretmenler arasindan
secilen, 0gretmen adayina 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi davranislar1 kazanmasinda rehberlik ve
danismanlik yapan sinif veya ders 6gretmenini ifade eder.
“Fakiilte Uygulama Koordinatérii”, Uygulama &grencilerinin egitim kurumlarinda yapacaklari
Ogretmenlik uygulamalarini, uygulama 6gretim elemani, milli egitim midirligi uygulama
koordinatorii ve uygulama egitim kurumu koordinatoriiyle birlikte, planlanan ve belirlenen esaslara
gore yiriitiilmesini saglayan, egitim ve 6gretimden sorumlu dekan yardimcisini ifade eder.
“Program Uygulama Koordinatorliigii”, fakiilte ve uygulama egitim kurumunun is birliginde,
anabilim dalinin 6gretmenlik uygulamalar ile ilgili yonetim islerini planlayan ve yiiriiten 6gretim
elemanlarini ifade eder.
“Milli Egitim Miidiirliigii Uygulama Koordinatori”, Uygulama &grencilerinin uygulama egitim
kurumlarinda gergeklestirecekleri 6gretmenlik uygulamalarini, fakiilte ve egitim kurumu uygulama
koordinatorleriyle birlikte planlanan esaslara gore yiiriitiilmesini saglayan, ilde milli egitim miidiiriini,
midiir yardimeisini veya sube miidiiriinii; ilgede ise ilge milli egitim miidiriinii veya sube miidiiriinii
ifade eder.
“Uygulama Egitim Kurumu Koordinatori”, Egitim kurumundaki 6gretmenlik uygulamalariin
belirlenen esaslara gore yiiriitilmesi i¢in uygulama egitim kurumu ile ilgili kurumlar ve Kkisiler
arasinda iletisim ve koordinasyonu saglayan egitim kurumu miidiiriinii, miidiir bagyardimcisin1 veya
miidiir yardimeisini ifade eder.
“Etkinlik Dosyas1” 6gretmen adaylarinin her hafta yapmis oldugu caligmalara iligskin hazirladiklan
etkinlik-degerlendirme raporlarinin ve diger dokiimanlarin yer aldig1 ve uygulama §gretim elemanina

ara sinav ve final sinavlar1 haftasinda sunuldugu dosyay:1 ifade eder.



“Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemi” (https://uod.meb.gov.tr/), uygulama dgretmeninin ve
uygulama 6gretim elemaninin uygulama 0grencisini ve siirecini haftalik ve genel degerlendirmelerle

notlandirdi1 Milli Egitim Bakanlhig: Bilgi islem Sistemini ifade eder.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

Fakiilte uygulama koordinatoriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar::

a) Milli Egitim Bakanligimin belirledigi kontenjanlar dogrultusunda fakiilte uygulama koordinatorii,
Ogretmenlik alanlara gore uygulama 6grencilerinin sayisini her 6gretim doneminin basinda ilgili
bolim ve ana bilim dali bagkami ile is birligi yaparak belirler ve Milli Egitim Midiirliigiine
gonderilmesini saglar.

b) Bolim uygulama koordinatorii ve milli egitim miidiirliigii uygulama koordinatorii ile is birligi
icerisinde uygulama &grencilerinin bilgilerini Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemi iizerinden
kayda alinmasini saglar.

¢) Ogretmenlik uygulamalarim fakiilte ve yiiksekokul adina izler, gelistirilmesi icin gerekli dnlemleri
alir.

¢) Ogretmenlik uygulamalarimi degerlendirir ve gelistirilmesi i¢in gerekli énlemleri alir.

Program uygulama koordinatoriiniin gorev yetki ve sorumluluklari:

a) Ogretmenlik uygulamalar1 konusunda, boliim ile uygulama o6gretim elemanlar: arasindaki
koordinasyon ve is birligini saglar.

b) Uygulama 6gretim elemanlarinin sorumluluguna verilen uygulama 6grencilerinin listesini hazirlar,
fakiilte uygulama koordinatdriine iletir.

¢) Uygulama egitim kurumlariin belirlenmesinde fakiilte uygulama koordinatoriine yardim eder.

¢) Uygulama &gretim elemaninin uygulama 6grencisinin egitim kurumunu, her dénemde en az dort
kez fiili olarak ziyaret etmesi igin gerekli énlemleri alir.

d) Uygulama 06grencisinin vermis oldugu derslerin sonunda uygulama 0gretim elemani tarafindan

derse yonelik geribildirimlerin verilmesi i¢in gerekli onlemleri alir.

Uygulama 6gretim elemaninin gorev yetki ve sorumluluklari:

a) Uygulama 6grencilerini 6gretmenlik uygulamasi etkinliklerine hazirlar.

b) Uygulama 6grencilerinin uygulama calismalar kapsamindaki etkinlikleri, uygulama egitim kurumu
koordinatdrii ve uygulama dgretmeni ile birlikte planlar.

¢) Uygulama 6grencisinin ¢aligmalarini, uygulama 6gretmeni ile birlikte diizenli olarak izler.

¢) Her donemde, her bir uygulama 6grencisinin dersine en az dort kez fiilen katilir.



d) Uygulama O6grencisinin uygulamanin her asamasinda gerekli rehberlik, danismanlik ve devam
devamsizlik takibini yapar, yasal mazereti nedeniyle uygulamaya katilamayanlarin uygulama
ogretmeni ile isbirligi icerisinde dersin telafisini saglar.

e) Uygulama Ogrencisine, uygulamanin hemen sonrasinda uygulamaya yonelik geri bildirimleri
uygulama o0gretmeni ile birlikte ayrintili olarak verir.

f) Uygulama sonunda uygulama 6grencisinin ¢aligmalarini degerlendirir ve degerlendirme sonucunu
not olarak {niversitenin/fakiiltenin ilgili sistemine girisini yapar. Ayrica uygulama Ogrencisi

degerlendirme notunu Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemi (MEBBIS) iizerinde kayda alir.

Uygulama 6gretmeninin gorev yetki ve sorumluluklari:

a) Uygulama 6gretim eleman1 ve uygulama egitim kurum koordinatorii ile is birligi yaparak uygulama
Ogrencilerinin uygulama ¢alismalar1 kapsaminda hazirladiklar etkinlikler ile ilgili 6neride bulunur.

b) Uygulama programinin gerektirdigi etkinliklerin yiiriitilmesini saglar, uygulama etkinliklerinin
basarili bir bigimde yerine getirilmesi i¢in uygulama 6grencisine rehberlik eder, bu etkinlikleri izler ve
degerlendirir.

¢) Uygulama 6gretim elemani ile her donemde en az dort kez uygulama 6grencisinin 6gretmenlik
uygulamasi siirecini degerlendirir. Degerlendirmelerin gerceklesmemesi durumunda konuya iliskin bir
raporu uygulama egitim kurum koordinatoriine teslim eder.

¢) Uygulama sonunda uygulama 6grencisinin ¢alismalarini degerlendirir.

d) Uygulama &grencisinin genel ve sonu¢ degerlendirmelerinin islak imzali olanlarini uygulama
egitim kurumuna teslim eder ve Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine isler.

e) Uygulama 6grencisinin devam durumunu Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine kaydeder

ve fakiiltelere gonderilmek iizere uygulama egitim kurumu koordinatériine teslim eder.

Uygulama 6g8rencisinin gorev ve sorumluluklari:

a) Uygulama &grencisi, egitim kurumunda bulundugu siire igerisinde 6gretmenlerin tabii oldugu tim
kurallara uymak zorundadir.

b) Ogretmenlik uygulamalarmin gereklerini yerine getirmek igin uygulama dgretim elemani, uygulama
ogretmeni ve diger uygulama 6grencileri ile is birligi i¢inde planl bir sekilde ¢alisir.

c¢) Ogretmenlik uygulamalarmin gereklerini yerine getirirken uygulama egitim kurum ydnetimi,
uygulamadan sorumlu dgretim elemani, 6gretmenler ve diger gorevlilerle is birligi yapar.

¢) Ogretmenlik uygulamalar1 kapsaminda yaptiklari calismalari ve raporlari igeren bir dosyayi
uygulama dgretim elemanina ve uygulama 6gretmenine teslim eder.

d) Uygulama egitim kurumunda herhangi bir su¢ ve disiplin olayina karigmasi halinde
{iniversitesinin/fakiiltesinin Egitim Ogretim Smav ve Disiplin Yénetmeligi hiikiimlerine gore islem

tesis edilir.



2024-2025 EGITIM OGRETIM YILI OGRETMENLIK UYGULAMASI 1 VE 2 DERSI
UYGULAMA ILKELERI

1. Uygulama okullarinda sertifikali 6gretmenler gorevlendirilir.
2. Valilik oluru geldikten sonra okullarda uygulamaya baslanir.
3. Ogretmenlik Uygulamasi 1 ve 2 dersinin uygulamalari, Milli Egitim Bakanligi’nin Ogretmenlik
Uygulamasina iliskin Yonergesinde belirtildigi iizere her bir egitim kurumunun tiir ve derecesine gore
uygulama 6grencisi kontenjant; her bir uygulama 6gretmeni bagina en fazla 6 (alt1), her bir uygulama
Ogretim elemani basina en fazla 12 (on iki) 6grenci olacak sekilde planlanir.
4. Uygulama 6grencileri bir donemde haftada 6 saat olmak tizere, 12 hafta siireyle toplamda 72 saat
uygulama okulunda bulunur.
5. Uygulama o&grencileri tarafindan yapilan uygulamalar; uygulama 6gretmeni tarafindan 12 hafta,
uygulama 6gretim elemani tarafindan ise en az 2 hafta degerlendirilir ve MEBBIS sistemine not girisi
yapilir.
6. Giinliik ve genel degerlendirme tamamlandiginda MEBBIS ¢iktilari; uygulama dgretmeni ve okul
miidiirii tarafindan imzalandiktan sonra uygulama gretim elemanina teslim edilir.
7. Donem sonunda uygulama &grencisi, gozlem formlarin1 ve uygulama planlarimi dosya olarak
hazirlar ve uygulama 6gretim elemanina teslim eder.
8. Uygulama 0&grencileri, iiniversite tarafindan belirlenen uygulama okullara giderek uygulama
koordinatdrleri ve 6gretmenleri ile tanisir.
9. Uygulama &grencileri uygulama okulunda gergeklestirecegi ¢alisma planini ve zaman ¢izelgesini
uygulama 0gretim elemanina sunar.
10. Uygulama 6grencileri, uygulama okullarinda bulunduklar: siire igerisinde okulun tiim kurallarina
uyar ve programlanan ders saatlerine zamaninda girer.

11. Uygulama 6grencileri, uygulama okulu 6gretmenlerinin uydugu kiyafet yonetmeligine dikkat eder.



Ogremenlik Uyzulamas: I'T Dersleri Akng Semast

Ogrermenlik Uyzulamas IT derslenmm sakvimi MES 'in belirledigl takvime goee ve
Valilik Oluru ahmndiktan somra baslar.

Oncelikle donem bagmda Ana Bilim Dal: Ogretmenlik Uy gulamas: Koordinatori
tarafindan uygulama ogrend Hstesi hazerlamr.

Ardindan Ana Bilim Dal Ogretmentik Uygulamas: Koordinasoni tarafindan Ders ekle
birak haftasmnda ogrencilenn ders eklems birakma dunsymna gore bsteler simcallsmr,

Eesinlesen listeler dogruimuisunda Dgzli Ama Bilim Dah Ogreamenlik Uyzulamas:
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Uyzulapa ozremenlen fa toplan dizenlenr

Dgili Ogretim Elemam sonmlu olduzu uygulama ogrencler ile uygulama o
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belzilendimmelen yapar.

Tiziki Ogretim elemam: sorumbn oldugu dzrendileri Uygulama okubma zotimerek Uygulama
oku! yoneticilen ve uyZulam ogretmens e tamstnr.

Uyvznlam ogretmeni Uygnlama ogrendsmi bir donemde toplam 12 haffa olmak fzere her
hafta zozlemler.

Uygnlapa Ogretm Elemam sorumiu oldugu uygualama ogrencilenni Uyzulama okulunda
dassn&ndamazk;buguﬂemlerwhgodenlmm Uysulanas: dersinin
| teorik kismunda flzli ogrenci de payiagr.
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ile toplant dizenleverek Ogreemenlik Uygulamas dersinin genel deseriendsmmesini yapar.
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Dénem somnda Uygalama Ogretim Elemam Uyzulama darenciler e fakiilradsld son 2
saatlik teork derste gene] degeriendinme toplantis: yapar.

degerlendinr.  Sistemden dokimnamlann ki adet olarak ¢iknsy almar ve gl kisilerce
mzalanmas) pereloen yerler imzalany. Birnashas fakilee ogretim elemanmea ve bir mashas
da uyzulama ogretmenince saklamr Bu degeriendirme somucunda ogrencinin raporianm
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OGRETMENLIK UYGULAMASI 1-2 DERSI ETKINLIiKLER

HAFTA-Gozlem 1: Tanmisma ve Gozlem (Okul Sistemi ve YOnetimin
Gozlemlenmesi)

HAFTA-Go6zlem 2: Tanisma ve Gozlem (Sinif Gozlemi)

HAFTA-Etkinlik 1: Uygulama Okulu Hakkinda Rapor

HAFTA-Etkinlik 2: Uygulama Simifi Hakkinda Rapor

HAFTA-Etkinlik 3: Uygulama Ogretmeni Etkinlik Gozlemi

HAFTA-Etkinlik 4: Sinif Yonetimi

HAFTA-Etkinlik 5: Cocuklarin Degerlendirilmesi

HAFTA-Etkinlik 6: Aile Egitimi ve Katilimi

HAFTA-Etkinlik 7: Giinliik Egitim Plan1 Hazirlama ve Uygulama

. HAFTA-Etkinlik 8: Giinliik Egitim Plan1 Hazirlama ve Uygulama
. HAFTA-Etkinlik 9: Giinliik Egitim Plan1 Hazirlama ve Uygulama
. HAFTA-Etkinlik 10: Giinliik Egitim Plan1 Hazirlama ve Uygulama

HAFTA- GOZLEM 1: TANISMA VE GOZLEM (OKUL SISTEMi VE
YONETIMIN GOZLEMLENMESI)

Okul yoneticileri, uygulama 6gretmeni ve gozlem siifinizdaki ¢ocuklarla tanisin.
Okul yoneticileri ve yardimcilarindan isleyis hakkinda bilgi alimz. Okulda kag
anasinift mevcut? Anasiniflarina devam eden ¢ocuk sayist nedir? Anasiniflarindaki
yas gruplar1 nedir? Bilgi aliniz.

1. ADIM: Okulun genel dzelliklerini anlatimz:

Kurumun 6zelligi (Anaokulu, ilkokul, kentsel/kirsal alan vb.)

Okul kag yilinda kurulmustur?

Okulda kayith kag 6grenci vardir? (Okulun egitim sekline gére tam giin / yarim giin
ogrenci sayilarini belirtiniz?)

Okulu hangi yas gruplarina hizmet etmektedir?

Okulda kag farkli sinif bulunmaktadir?

Okulda gérev yapan ka¢ personel bulunmaktadir? Ogretmen, yénetici, yardimci
personel vb sekilde gruplandirarak yaziniz.

2. ADIM: Okul binasinin fiziksel 6zelliklerini anlatiniz:

Okul binas1 kag kathidir?

Okulda smiflar diginda kullanilan ortak alanlar nelerdir? (Kiitliphane, atdlye siniflar
vb)

Okulun beslenme alani (yemekhane) var midir? Varsa kisaca 6zelliklerini anlatiniz?
Okulun mutfagi var midir? Varsa kisaca 6zelliklerini anlatiniz?
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Cocuklar icin kag tuvalet bulunmaktadir? Siniflarin iginde mi yoksa koridorda mi1 yer
almaktadir?

Personel i¢gin kag tuvalet bulunmaktadir?

Ogretmenler odas1 bulunmakta midir?

Revir bulunmakta midir?

Rehberlik servisi bulunmakta midir?

Okulun girigin itibaren kurumu tanitici gorseller, yol gdsterici isaretler, ¢ocuklara ve
diger ziyaretcilere yonelik mesajlar bulunmakta midir? Nasil?

Okul binasinda ¢ocuklarla kullanilabilen kag giris bulunmaktadir?

3. ADIM: Okul bahcesinin fiziksel 6zelliklerini anlatiniz:

Bahge okul binasina gore nasil yerlestirilmistir? (Okulun bahgesi binay1 ¢evrelemekte
midir? Sadece arkada m1 ya da binanin 6niinde mi bulunmaktadir? vb)

Okul bahgesinde agaglar bulunmakta midir? Anlatiniz.

Salincak, kaydirak, maymun bar1 gibi ekipman bulunmakta midir? Evetse
ozelliklerinden kisaca bahsediniz.

Bahcede kag ¢esitte zemin bulunmaktadir? (Beton, toprak, ¢im vb) Kisaca aciklayiniz.
Bahc¢ede kum havuzu bulunmakta midir?

Bahgede tistii kapali alanlar var midir? Giinesten ya da yagistan korunma nasil
saglanmaktadir?

Cocuklarin bahgecilik faaliyetleri yapabilecekleri (ekim-dikim, hasat gibi) alanlar
bulunmakta midir?

Bahgede cocuklarin hareketli oyun, sakin oyun, bireysel oyun gibi ¢esitli oyunlar
oynayacag genis alanlar var midir?

Bahgedeki oturma olanaklari nelerdir?

Atiklar i¢in ayrilmig alanlar/ekipmanlar nelerdir?

4.ADIM: Okulun isleyisi ile ilgili asagidaki sorulara cevap veriniz:

Okulda uyulmasi gereken kurallar1 gosteren yazili bilgiler bulunmakta midir? (Cocuk,
aile, personel i¢in)

Okulda yiiriitiilen projeler nelerdir?

Okulda ailelerle yiirtitiilen ¢alismalar var midir?

Okulda toplumun diger iiyeleri ile ortaklasa yiiriitiilen ¢aligmalar var midir?

Okuldaki egitim faaliyetlerinin planlanmas1 ve degerlendirmesine yonelik toplantilar
hangi siklikta yapilmaktadir?

Okulda idari personele yonelik egitim faaliyetleri hangi siklikta ve nasil
yiiriitiilmektedir?

Okulda egitim personeline yonelik egitim faaliyetleri hangi siklikta ve nasil
yiiriitiilmektedir?

Okulda ailelere yonelik egitim faaliyetleri hangi siklikta ve nasil yiirtitilmektedir?

Bu okulu digerlerinden farklilastiran, 6ne ¢ikan 6zellikleri nelerdir?



2. HAFTA- Gozlem 2: Tamisma ve Gozlem (Siif Gozlemi)

Gozlem okulunda bu hafta, siif gozlemine odaklanmaktadir. Ogrenme merkezlerinin

diizenlenmesi ve merkezlerde bulunan materyallerin incelenmesi yoluyla smifin
fiziksel olanaklar1 hakkinda bilgi edininiz.

1.

Gozlem yaptigimz smfin genel ozelliklerini yaziniz. Gozlem yaparken
cocuklara yonelik materyal ve kaynaklarin erisilebilirligini ve diizenini
degerlendirin. (Orn.; Uyaric1 ve davetkar bir ortam olusturulmus mu? Siniftaki
mobilyalar (masa, dolap vb.) ¢cocuklarin boyuna uygun mu? Cocuklarin erisimine
acik m1? Farkli gelisim diizeylerine yonelik materyaller var mi1? vb.)

Smifin  Kkrokisini ¢izin. Farkli renkler kullanarak giris-¢ikislari, Ogrenme
merkezlerini, gecis yollarini belirtin.

Ogrenme merkezlerinde bulunan materyalleri tammlaymmiz. (Oyuncak, arag-
gereg, ekipmana iliskin en az ikiser 6rnek veriniz. Siniftaki 6grenme merkezleri ve
materyaller etiketlenmis mi, diizenlenmis mi? Kisaca anlatiniz.)

Cocuklar kullanmak istedikleri 6grenme merkezlerini nasil seciyorlar?
Birka¢ c¢ocugun aymi merkezi kullanmasina ya da merkezlerdeki coklu
kullanima yonelik kurallar ve ipug¢lar1 varsa tammmlayiniz.

Cocuklar 6grenme merkezlerinde nasil vakit geciriyor? Gozlemlediginiz bir
etkinligi ornek olarak yazimz.

Okul bahcesinin genel 6zelliklerini tammmlayimiz. Okul bahgesinde bu sinif i¢in
ayrilmig 6zel bir alan var m1? Okul bahgesinde bulunan 6grenme merkezleri neler
ve hangi ekipmanlar kullaniliyor? Siniftan bahceye dogrudan gecis var mi? —
Varsa- bu gecis ne siklikta kullaniliyor? Vb. sorularini dikkate alarak gozleminizi
yapilandirimiz.

3. HAFTA- Etkinlik 1: Uygulama Okulu Hakkinda Rapor

Uygulama okulunuz hakkinda asagida yer alan sorulari okul yoneticileri veya uygulama
Ogretmeniniz ile goriiserek ve / veya ilgili belgeleri inceleyerek cevaplamaniz ve
raporlastirmaniz beklenmektedir. Her baslik i¢in aciklama ekleyiniz.

4.

Milli Egitim Calisma ve Idari Calisma Takvimi
Okulda uyulmasi gerekli kurallar nelerdir?
Okul Brifing Dosyas1 nedir?

Okul rehberlik caligmalari

Okul aile igbirligi ¢aligmalar1

Okul kayit islemleri

HAFTA- Etkinlik 2: Uygulama Simifi Hakkinda Rapor

Uygulama yaptigimiz siif hakkinda asagida yer alan sorular1 gozlem yaparak veya uygulama
Ogretmeniniz ile gorliserek raporlastiriniz. Her baslik i¢in aciklama ekleyiniz.



5.

Sinif mevcudu (mevcut sayi, cinsiyet dagilimi, 6zel gereksinim durumlari, g¢ok
kiilttirlilik vb.)

Glinliik akis ve rutinler (baslama-bitis saatleri, etkinlik gecisleri vb)

Aylik plan (Ornegini dosyaniza ekleyiniz)

Ogretmen-gocuk, akran ve okul-aile iletisimi

HAFTA-Etkinlik 3: Uygulama Ogretmeni Etkinlik Gozlemi

Uygulama 6gretmenizin uyguladigi bir etkinligi gozlemleyiniz. Asagida yer alan sorulari
cevaplayiniz;

6.

Sinif

Etkinligin ad1

Etkinligin amac1

Etkinligin siiresi

Etkinligin kazanim ve gostergeleri
Etkinlik 6ncesi hazirlik

Etkinlikte kullanilan materyaller
Etkinlikte kullanilan yontem ve teknikler
Ogretmen-cocuk iletisimi

Etkinligin degerlendirilmesi

Etkinligin basarili yonleri

Etkinlik siireci hakkindaki goriis ve onerileriniz

HAFTA-Etkinlik 4: Stmif Yonetimi

atmosferini etkileyen faktorler ve uygulama ogretmenin kullandigi smif yonetimi

uygulamalarint goézlem yaparak raporlastirmaniz beklenmektedir. Asagida yer alan tiim
sorulart gozlem yaparak ya da uygulama 6gretmeniz ile goriiserek raporlastiriniz.

7.

Smifin kurallar1 neler? Bu kurallarin sinif atmosferine etkisini tartiginiz.

Sinifin fiziksel yapisinin, sinif ve davranis yonetime etkileri neler?

Ogretmen-cocuk iliskilerini smif yonetimine etkisi neler?

Uygulama 6gretmenin, ses tonu, beden dili, 6vgii ve cesaretlendirme davraniglari,
cocuk davramiglarini onaylama yaklagimi, odiil-ceza yaklasimi, etkinlige gegis
oncesinde kullandigt motivasyon ciimleleri ve etkinlige gecis davraniglarim
gozlemleyip, raporlastiriniz.

Uygulama 6gretmenin ¢ocuklarda zorlayict davranislar (vurma, etkinlige katilmama
vb.) karsisindaki uygulamalarin1 gézlemleyiniz.

Ogretmenin ¢ocuklar arasindaki ¢atismalar1 ¢dzmek icin ne tiir uygulamalar
yaptiklarin gozlemleyerek raporlastiriniz.

HAFTA-Etkinlik 5: Cocuklarin Degerlendirilmesi

Uygulama 6gretmeninin, ¢ocuklarin degerlendirilmesi ile ilgili yaptig1 uygulamalar hakkinda
bilgi alarak, raporlagtiriniz. Her baglik i¢in agiklama ekleyiniz.



Gelisim ve 6grenme izleme formlari

Gelisim Dosyasi (portfolyo) olusturuluyor mu?

Gelisim Dosyas1 Paylagim Giinii diizenlenmekte mi?

BEP 6rnegi (uygulama siifinizda 6zel gereksinimli ¢ocuklar varsa)

Uygulama sinifinizdan bir ¢ocuk i¢in Gelisim Raporu doldurun ve dosyaniza ekleyiniz.
Gelisim Raporu
T.C. MiLL{ EGITIM BAKANLIGI OKUL ONCESI EGITIM PROGRAMI
GELISIM RAPORU
Saymn Ogretmen,

Gelisim raporu c¢ocuklarin asagida belirtilen alanlardaki gelisimlerine iliskin gézlemlerinizi
kaydetmeniz amaciyla hazirlanmistir. Bu rapor, her donemin sonunda her ¢ocuk igin
doldurulacaktir. Raporu olustururken ¢ocugun olumlu 6zelliklerini 6ne ¢ikaran ifadelerle
baslayiniz. Oncelikle c¢ocuklarm beklenen diizeyde gosterdikleri becerileri, daha sonra
gelistirilmesi gereken becerileri yaziniz. Bu amagla ¢ocuklar i¢in doldurdugunuz Gelisim ve
Ogrenme izleme Formlarinda yer alan bilgilerden yararlaniniz. Bu bilgiler dogrultusunda
goriis ve Onerilerinizi de yaziniz.

Okul Ad1

Ogretmenin Adi ve Soyadi
Rapor Tarihi

Cocugun Adi ve Soyadi
Cocugun Dogum Tarihi
Cinsiyeti

Okula Baglama Tarihi
Biligsel Gelisim:

Dil Gelisim:

Fiziksel Gelisim ve Saglik:
Sosyal Duygusal Gelisim ve Degerler:

Goriis ve Oneriler:



8. HAFTA-Etkinlik 6: Aile Egitimi ve Katilim

Uygulama sinifinizda gergeklestirilen aile egitimi etkinlikleri ve aile katilimi etkinlikleri
hakkinda bilgi aliniz ve raporlastiriiz. Her baslik i¢in agiklama ekleyiniz.

e Aile egitim etkinlikleri yapiliyor mu? Hangi tiir egitimler yapiliyor? Amag ve
igerikleri hakkinda bilgi veriniz.

Aile katilimi1 nasil saglaniyor?

Ailelerle iletisim

Ailelerin egitim etkinliklerine katilim1

Bireysel goriismeler

e Evziyaretleri

e Ailelerde 6zel gereksinimli bireylere kars1 farkindalik olusturma

9 - 12. HAFTA-Etkinlik 7- Etkinlik 10: Giinlik Egitim Plam Hazirlama ve
Uygulama

Bir giinliik egitim plan1 hazirlayip uygulamaniz beklenmektedir.



I.C. MEB OKUL ONCESI EGITIM PROGRAMI

GUNLUK PLAN FORMATI

Aylk planda yer alan kazarem ve gdstergelerden goculdann gefigmsel
gereksinimeri ve ilgleri gdz &niinde bulundurularak egitim programendaki
geligim alanlannen baglidan de birlikte yankr. Kazanimiann géstergeleri yazdirken
ayre gunde bitin gdstergelere yer veriimeyebili. Ginklik plana aknan her
- kazanimen altinda en az iki gasterge yer almalidir,

Kavramlar ayhk plandan segilir. Kavramiar segiliken o gin sagilen kazanim g&ster-
- gelerle iligkili olmasina dildkat adiir. Kavramlar kategorieriyle birlikte yazilir.

ine Baglama

Giine, gocuklann gin iginde yapilacak etkinlildere uyumunu saglamak amac: de agk
ughu sorular ve somut materyaller yardimyta farkk konularda (o glink{ hava duru-
mu, haftann hangi giini oldudu, okula gelene kadar neler yapildig: gibi) sohbete,
o gin yapilacak olan etkinliklere ve d3renme merkazler hakiinda bilgiye yer verile-
rek baglarur. Cocuklann o giinki duygu durumian ile ilgili sohbet edilebilir, vicudun
sagliks geligimini desteideyecek egzersizier yapdabilir. Sarka sdyleme, Sykii anlatma,
parmak oyunlan gibi etiinlikler yapilabdir. Bunun yar sira gocuklann o giinlerde
yagantilannda olan degigidikler de ele alnabilir (dogum gind, bir kardegn dod-
masi, biylkanne-bilyikbaba yarinda kalma, eve misafir gelmesi, aile bireylerinden
birinin hastalanmas:, yerel veya toplumsal olaylar gibi). OFrenme merkezlerinde ya-
pilan yeri bir diizenlarnae, eklenen yeni bir materyal veya uyanc: varsa yeni bir gegici
dgrenme maerkezi hazirlanmigsa belirtiir. Sohbet sonunda gocuklar hangi d3renme
markezlerinde zaman gegireceklerine karar verirler. Cocuklann siirekli ayri mer
kezlere ySnelmelerini &nlemek igin &3retmen sayigma, torbadan bir nesne gekme
gibi yantemlerle farkh merkezlere ydnlendirmelidir. Coculdar segtikleri 53renme
merkezlerini neden segtiderini, kiminle, hangi materyallerle, neyi nasil yapacaklanim
paylagmalan igin tegvik edilir.



OGRENME MERKEZLERINDE OYUN/ACIK ALANDAOYUN

Gdin, her zaman d3renme merkazlerinde oyunla devam otmy-bulnr Gine baglama
zamannin ardindan agk alanda oyun cynanabilir. Apk alanda oyun planfanmigsa,
oyun igin &zel bir dﬂzcdot_u, materyal veya yontem kullandacaksa belirtir. Eger

Etkinlikler biraysel, kil veya biylk grup etiinlilderi olarak
. dengeli bir gekide uygulanabiir. O glin bu etkinliklerden han-

- gasinin/hangilerinin yqulmglm grubun gereksinimine, be-
lilenen kazanimiara ve ayrilan sireyo gére karar verilmelidir.

Sarclibder: Oymnbno&m!ukh kmmrmn biitiin gésterg dmylr
Etintite gogen ilir. Eihcﬁ!d«smhpndoo‘duﬁuhduﬁ
dn uygulanmalide, Orenme siiraci gocuk merkazi bir dil kul

yoni sémikder
yuzde landarak yazdmahdir,
Degerer Odrenme siirecine belitenen kazanim ve géstergelere gére
Oerena belirlanen atkinkkto editim oﬂamcm nasil diizenlaneceds, yon-
srecrde tom ve tekndder ilo uygulama siireci ve d3retmenin bu siireg-
weuklngaigm | 1oli rehberdidinin nasl oldudu yaailir. Ogrenme siireci kazanim
M"“" o Wllp gdsterge ve kavramlan i moz‘;h‘ldn tasarlanmahidir.
se;len dodecas Odretmen, har bir etkink3in uygulama siirecinde va/veya so-
Jh. nunda; oyun, rol aynama, dramatizasyon, galigma sayfalan, bel.
lek kartlan, resim, afiy, poster, grafik hazrlama, agik uglu sorular
s sorma (batimsel, kazanimlara ySnelik, duyugsal ve giinkik ya-
°°i mml 4 gamla iligkilendirmaye ySnelik) gibi farkli yéntem ve tekniklerle
lubendecek olen degerlendirmeyi gagitiendirir. Aynca Sgretmen, bu sirregte sis-
muterywler yunle. | tomatik gdzlern yapar va gazlamierini gegith araclar kulanarak

Gagig siramnda goculdann dikkatlerini toplamalanina yardim edecek bimece, jarks,
takerleme, giir, sBzciik oyuny, parmak oyunu gibi etiinlikler kullandabilir.

JORENME MERKEZLERINDE OYUN/ACIK ALANDA OYUN

G&nbaﬂamdnm&mmdmﬂmﬂooym planfandiysa bu slirecte
agk alanda oyun etkinkgi planlanr. Glne baglamadan sonra agik alanda oyun plan-
 landeysa d3renme maerkazZerinde oyuna yer verili.




Etkinlik zamaninda Tirkge, oyun, erken okuryazarlik, mizik, dra-
————— ma, hareket, fen, matomatik ve sanat etkinlikleri tok bagina ya

da biitnlegtirilerek planfanir. Bireysel, kiglk veya biylk grup
Seclides: atkinlikleri olarak dengeli bir geldde uygularir. O giin bu et-
kinlilderdan hangisinin/hangilerinin y-pal.cagma yaptd de-

,.“M'? Gerlendirmeler sonucunda grubun a:’.

yarle. kazarimlara ve aynilan sireye gdre verimelidir. Efiinlik
uygulamalan s icinde oldugu kadar agk alanda da yapima.

Degeclor: icher,

m Odrenme siirecinde belidenen kazarm ve gdstergelere gére

akwngdigm | 03itim ortaminin nasil dizenleneced, ySntem ve teknikler ile
ditwferewygen | uygulama slreci ve &3retmenin bu siregteki rehberliginin nasd
dejurler bstaden olacad yazdr.

Oynmmgthiptitdomldangﬁdomlukmkuuanngl gbzlem kayt araglan-
nllurarvonrvoyaur

wiwme: Glntn sonunda bitin grup bir araya toplanr ve
dogorlondsrmo am.gh sohbet edilir. Mimkin oldugu kadar agk uglu sorular ara-
cihdryta hangi 53renme merkezlerinde ne tir oyunlar oynadiklan, agik alanda veya
sinefta hangi etkinfikleri yaptiklan, ortam ve materyaller gibi konularda gocuklada
beraber dederlendirme yapilir. Bu siregte gin igerisinde yapian etkinlik, gézlem
ve dederdendirmelerinden de yararlands. Aynica gocuklann o giine ait duygulanmi
paylagmalanna da firsat verifir.

Aynca gindn sonunda goculdara, bir sonraki giin neler yapmak istedikleri, hangi
oyunlan oynamak istedicleri sorulur. Ardindan ertes gin yapilabilecek etkinlikler
haldanda konugulur, evde yapilacak bir galigma, okula getirilecek bir materyal veya
phnhnm okul degt 63renme etkinlidi gidi konulards hatirlatmalar yapilir.

Decetendinne: Ogretmen giin bittikten sonra kullandis gdzlem kayt aragls-
nni g&d.n gagirir. Gazlemlerine dayanarak gocuk, S3retmen ve program agsindan
yapdan degerlendirmeler genel ifadelerle yazilir. Burada &gretrmenin glnlik plan bi-
leganlerini (kazarim ve g&stergeler, kavramlar ve etkinlikler) dildcate almas Gnamiidis,

AILE/TOPLUA ATILIMI

Adelerin ylpabaomldon dastekleyici etiinkk dnarileri, Ade ESitimi Rehberi'nde be-
lirtilon katilim tirlerinden seglerek yazilir.

Her atkinlik igin ada/toplum katlimi ddzenlenmesi gerekmayebilir.



OGRETMENLIK UYGULAMASI
Oz DEGERLENDIRME RAPOR FORMU

Ogretmen Aday: Uygulama Ogretmeni:
B6liim / Anabilim Dal: Tarih: ...../ .../ ...

Uygulama Okulu: ......




T.C.
Adiyaman Universitesi Egitim Fakiiltesi
Temel Egitim Boliimii Okul Oncesi Egitimi ABD
Ogretmenlik Uygulamatsi ..... Dersi Uygulama Devam Cizelgesi

Ogretmen Adayi/Adaylar:

Uygulama Ogretim Elemant:

Uygulama Ogretmeni:

Uygulama Okulu: Sinif Adi /Yas Grubu:

Haftalar Uygulama Tarihi Uygulama Saati Ogretmen Adaymin imzasi

1. Hafta

2. Hafta

3. Hafta

4. Hafta

5. Hafta

6. Hafta

7. Hafta

8. Hafta

9. Hafta

10. Hafta

11. Hafta

12. Hafta

.A..,120.... ol . 20....

Uygulama Ogretmeni Ad1 Soyadi Imzas1 Uygulama Okul Koordinatérii Ad1 Soyadi Imzasi




Adiyaman Universitesi Egitim Fakiiltesi
Temel Egitim Boliimii Okul Oncesi Egitimi ABD

Ogretmenlik Uygulamasi ..... Dersi Ogretmen Aday1 Ara Degerlendirme Formu

Degerli Ogretmenim,

Ogretmenlik Uygulamasi ... dersi kapsaminda okulunuzda bulunan 6gretmen adayimizla ilgili dénem ici ara
degerlendirme yapmak istiyoruz. Bu kapsamda goriislerinizi asagidaki belirtilen hususlar ¢ercevesinde belirtmenizi
rica ederiz.

Ogretmen adayinin genel tutum ve davramislari, uyumu, is disiplini vb. 6zellikleri,
Uygulamaya yonelik planlama ve materyal hazirlama,

Uygulamadaki performansi (¢ocukla ve 6gretmenle iletisimi, plani geregi gibi uygulamadaki ¢abasi ve 6zeni

vb.) agisindan goriislerinizi ve Onerilerinizi belirtiniz.

Imza
Ad Soyad

Aciklama: Uygulama 6gretmeninin dénem arasinda her bir 6grenci i¢in bir kez doldurmasi beklenir.



T.C.

Adiyaman Universitesi Egitim Fakiiltesi
Temel Egitim Boliimii Okul Oncesi Egitimi ABD

Ogretmenlik Uygulamasi ... Dersi Ogretmen Aday1 Genel Degerlendirme Formu

Degerli Ogretmenim,

Ogretmenlik Uygulamasi ... dersi kapsamindaki gozlem ve deneyimlerinizi dikkate alarak Ogretmenlik Uygulamasi
dersine iligkin dnerileriniz varsa belirtiniz.

Imza
Ad Soyad

Aciklama: Uygulama 6gretmeninin déonem sonunda her bir 6grenci i¢in bir kez doldurmasi beklenir.



OGRETMENLIK UYGULAMASI DERSIi NOT CiZELGESI

Tarih:.../.../20...
Bolimi/Programi .o
Uygulama Okulu oo,
Uygulama OFretmeni  ©...........cooooeiiuieiiiiiieeiie e,
Sira | Ogretmen Adaymin Ogretmen Adaymin
Notu
No | Numarasi Adi-Soyadi
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Uygulama Ogretmeni Okul Midiri
Imza Imza-Miihiir




GOZLEM RAPORU

incelendi:

Uygulama Ogretmeni Uygulama Koordinatorii Uygulama Ogr. Elemani




OGRETMEN ADAYININ OGRETMENLIK UYGULAMASI I-I1 DERSi DOSYASINDA

BULUNMASI GEREKEN BELGELERI

o Atatiirk ve Tiirk Bayragi Resmi

o Istiklal Mars1

¢ 1. Hafta Gézlem Raporu

e 2. Hafta G6zlem Raporu

« 3. Hafta Gozlem Raporu

¢ 4. Hafta Gozlem Raporu

« 5. Hafta Gozlem Raporu

¢ 6. Hafta Gozlem Raporu

o 7. Hafta Gozlem Raporu

« 8. Hafta Gozlem Raporu

« Glnliik Planlar

o Ogretmenlik Uygulamasi1 Calismalarinin Degerlendirilmesi
o Ogretmenlik Uygulamas1 Oz Degerlendirme Raporu

e Devam ¢izelgesi



