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2025 YILI KALİTE HEDEFLERİ  

HEDEF NO 
 

HEDEF ADI 

2025 Yılı 

(İlk 6 Aylık Ölçüm 

Sonuçları) 

 

2025 Yılı Sonu 

(12 Aylık Ölçüm 

Sonuçları) 

01 
Akademik ve İdari Personele Yönelik Hizmet İçi 

Eğitimlerin Sayısını Artırmak. 

En az 10 tane eğitim gerçekleştirmek  

6 Tane Hizmet İçi 

Eğitimi Düzenlendi. 
 

02 
Birimizde Çalışan Personelin Bilgi Birikimini 

Artırmak İçin Birim İçi Eğitimlerin Sayısını 

Artırmak. 

 

12 tane eğitim gerçekleştirmek.   

7 Tane Birim İçi 

Eğitim Yapıldı. 
 

03 
Akademik ve İdari Personel Kadrosunun nitelik 

ve nicelik olarak geliştirilmesi Sayısını Artırmak. 

Üniversitemize En Az 70 Akademik ve 30 idari 

Personel Almak. 

25 Akademik 21 

İdari Personel 
 

04 

Üniversitemize Yeni Katılan İdari Personeller 

için Oryantasyon Eğitimi yapmak. 

Yeni Gelen Personele Kurum İçi İletişim, 

Personel Program Sistemi, KBS, MYS Sistemi, 

Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) 

Bilgilendirmesini Yapmak. 

2 personele eğitim 

verilmesi 

gerçekleşti. 
 

05 

İş ve İşlemlerimizi dijital ortamda 

gerçekleştirmek için gerekli yazılım programları 

satın almak. 

En az 2 Program satın almak.   

1 Adet Program 

satın alındı. 
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