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Dersin Dili:
Turkge
Dersin Diizeyi:

Lisans

Dersin Staj Durumu:

Yok

Boliimii/Programi:
Biyoloji

Dersin Tiirii:
Segmeli

Dersin Amacr:
Mesleki Yasama temel amaci, 6grencilerin farkli sektorler hakkinda bilgi sahibi olmalarini, kendilerinin ve becerilerinin yaninda gelisimleri igin kullanabilecekleri araglar tanimalarini
saglayarak, onlari en verimli ve mutlu olacaklari alanlara yonlendirmektir.
Dersin icerigi:
Kariyer Planlama dersinin, Cumhurbagkanligi insan Kaynaklari Ofisi tarafindan olusturulan taslak cercevesinde, her hafta igin hazirlanmig video ve etkinlikler ile tiniversite 6gretim
liyeleri, sektor profesyonelleri, sivil toplum kuruluslari ve uluslararasi 6rgitlerden davet edilecek misafir egiticilerle islenmesi 6nerilmektedir. Ders kapsamina dahil edilecek
destekleyici faaliyetler 6grencileri profesyonel basvurularda kullanilan yontem ve araglar konusunda bilgilendirecek ve bunlari en etkin sekilde kullanabilme becerisini kazandiracak
sekilde tasarlanmis olup uygulamali etkinlikler ile desteklenmistir.
On Kosullar::

Dersin Koordinatorii:

Yok

Dersi Veren:
Prof. Dr. Mustafa COSKUN
Dersin Yardimcilari:

Yok

Dersin Kaynaklan

Ders Notlari : 1. Cumhurbaskanhg 1nsan Kaynaklar Ofisi tarafindan 6nerilen ders igerigini destekleyen videolar.
Kaynaklari 2. Cumhurbaskanhdi Insan Kaynaklari Ofisi tarafindan hazirlanan kitap, makale, dergi, cevrim ici kaynaklardan olusan Kariyer Planlama dersi
Dékiimanlar 1 literaturd.
Odevler 1 3. Yetenek Kapisi platformu.
Sinavlar : 4. Ders sonu degerleme formu
kaynaklardan olusan Kariyer Planlama dersi literatiirii. 3. Yetenek Kapisi platformu. 4. Ders sonu degerleme formu
Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri :
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri 1 40
Miihendislik Tasarimi : Saghk Bilimleri :
Sosyal Bilimler 40 Alan Bilgisi 1 20
Ders Konulan
Hafta Konu On Hazirhk Dokiimanlar
1 KARIYER YOLCULUGUNBASLADIILK DURAK: KARIYER *Kariyer planlama dersi nedir?*Kariyer 1. Cumhurbagkanhigi insan Kaynaklan Ofisi tarafindan énerilen ders igerigini destekleyen
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MERKEZI

BUNLARI BILIYOR MUSUNUZ? -ZEKA VE KISILIK

BUNLARI BiLIYOR MUSUNUZ? -KiSISEL OZELLIKLER

KARTYER YOLUNDA FARK YARATMANIN ANAHTARI:
BECERILER

KARIYER NEDIR?

KARIYERIME NASIL HAZIRLANIRIM?

SIVIL TOPLUM KURULUSLARI ULUSAL

Ara Sinav
KAMU SEKTORU

OZEL SEKTOR

AKADEMI

GIRISIMCILIK

ETENEK KAPISI: ILK OZGEGMISIMI YAZIYORUM

DERS DEGERLENDIRMES

Yil Sonu Sinavi

merkezi nedir?*Kariyer merkezinin yarar
saglayacagi konular nelerdir?* Kariyer
Merkezlerinden nasil faydalanilir?

*Zeka ve Kisilik nedir?*Zeka ve kisiligin
kariyer ile baglantisi nedir?

*Bilgi, beceri, yetenek, yetkinlik
kavramlari nelerdir?*Bu kavramlarin
kariyer ile baglantisi nedir?

ipce beceriler ve teknik beceriler nedir?
*Qgrencilerin neden bu becerilere ihtiyaci
var?

*Kariyer ve kariyer ile iligkili kavramlarin
agiklanmasi

Universite hayati boyunca égrencilerin
kariyerlerine katki saglamak igin
yapabilecekleri faaliyetlerin agiklanmasi.
(Akademik, sosyal, sanatsal ve sportif
etkinlikler

Ulusal sivil toplum kuruluglari faaliyetleri
ve goniilli galisma olanaklar

Kamu sektori galisanlarindan kariyer
hikayeleri

Ozel sektor calisanlarindan kariyer
hikayeleri

Akademisyenlerin kariyer hikayeleri
* Girigimcilerin kariyer hikayeleri
Yetenek Kapisi nedir?*Ogrenciler icin
faydasi nedir

Bu derste dgrenciler Cumhurbaskanligi
insan Kaynaklan Ofisi tarafindan
hazirlanmis olan degerleme formu ile
dersi degerlendirecektir.

videolar.2. Cumhurbagkanligi insan Kaynaklari Ofisi tarafindan hazirlanan kitap, makale,
dergi,gevrim igi kaynaklardan olusan Kariyer Planlama dersi literatiiri.3. Yetenek Kapisi
platformu.4. Ders sonu degerleme formu

1. Cumhurbagkanligi Insan Kaynaklari Ofisi tarafindan énerilen ders igerigini destekleyen
videolar.2. Cumhurbaskanli§i Insan Kaynaklari Ofisi tarafindan hazirlanan kitap, makale,
dergi,gevrim igi kaynaklardan olusan Kariyer Planlama dersi literatlirii.3. Yetenek Kapisi
platformu.4. Ders sonu degerleme formu

1. Cumhurbagkanligi Insan Kaynaklari Ofisi tarafindan nerilen ders igerigini destekleyen
videolar.2. Cumhurbagkanhgi insan Kaynaklan Ofisi tarafindan hazirlanan kitap, makale, dergi,
gevrim igi kaynaklardan olusan Kariyer Planlama dersi literatiirti.3. Yetenek Kapisi platformu.4.
Ders sonu degerleme formu

1. Cumhurbagkanligi Insan Kaynaklari Ofisi tarafindan énerilen ders igerigini destekleyen
videolar.2. Cumhurbaskanli§i Insan Kaynaklari Ofisi tarafindan hazirlanan kitap, makale, dergi,
cevrim igi kaynaklardan olusan Kariyer Planlama dersi literatiirii.3. Yetenek Kapisi platformu.4.
Ders sonu degerleme formu

tarafindan hazirlanan kitap, makale, dergi, gevrim igi kaynaklardan olusan Kariyer Planlama dersi
literattirii.3. Yetenek Kapisi platformu.4. Ders sonu degerleme formu

literattirii.3. Yetenek Kapisi platformu.4. Ders sonu degerleme formu

literattiri.3. Yetenek Kapisi platformu.4. Ders sonu degerleme formu

literatlir(.3. Yetenek Kapisi platformu.4. Ders sonu degerleme formu
literatlirG.3. Yetenek Kapisi platformu.4. Ders sonu degerleme formu
literattiri.3. Yetenek Kapisi platformu.4. Ders sonu degerleme formu
literattiri.3. Yetenek Kapisi platformu.4. Ders sonu degerleme formu

literatlir(.3. Yetenek Kapisi platformu.4. Ders sonu degerleme formu

aynaklardan olusan Kariyer Planlama dersi literatlirii.3. Yetenek Kapisi platformu.4. Ders sonu
degerleme formu



Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No
001

002
003

004
005

Aciklama

Kariyer Merkezlerinin ve Faaliyetlerinin Taninmasi: Ogrencinin Kariyer Merkezi tarafindan sunulan hizmetlerden haberdar olmasinin saglanmasi ve Kariyer Merkezi ile 6grenci arasinda bag
kurulmasi.

0Oz Farkindaligin Artiriimasi: Ogrencinin; zeka, kisilik, bilgi, beceri, yetenek ve yetkinlik gibi kavramlari 6grenmesi ve bu kavramlarin kariyer ile olan baglantisini kurmasi

Kariyer Seceneklerinin Kesfedilmesi: Ogrencilerin, kamu sektérii, ézel sektdr, akademi, sivil toplum kuruluglar gibi sektdrleri tanimasi, sektorler arasi farkliliklar kavramasi ve bu sektdrlerdeki
calisma hayatini gérmesi.

Ince Becerilerin Geligtirilmesi: Kariyer siirecinde ince becerilerin gelistiriimesinin 6nemi hakkindaki farkindaligin artiriimasi.

Kariyer Planlamasina Katki Saglamak icin Yapilabilecek Faaliyetlerin Kesfedilmesi: Ogrencilerin tiniversite hayatlari boyunca dersleri disinda kariyerlerine katki saglayabilecek faaliyetler konusunda
bilgilendirilmesi

Programin Ogrenme Giktilar

Sira No
P09
P01
P03
P04
P08
P02

P05
P06
P07
P10

Aciklama

Organizmalar ve gevreleri arasindaki ekolojik iligkileri tanimlayabilir, biyolojinin stirdrilebilir bir gevre igin 6nemli oldugunu kavrayabilir.
Hipotez kurabilir, hipotezleri test etmek tizere dogru deney kurgusu planlayabilir ve uygulayabilir.

Bilimsel yayinlari okuyabilir, anlayip kritigini yapabilir.

Standart bilimsel formata uygun sozlii ve yazili raporlar sunabilir.

Evrimsel biyolojinin prensiplerini degerlendirebilir, organizmalari tanimlayabilir ve organizmalarin taksonomik iligkilerini ortaya koyabilir.

Biyoloji laboratuvarlarinda yer alan cam malzeme ve cihazlari (1sik mikroskobu, elektroforez diizenekleri, santrifiij, spektrofotometre, vd.) kullanabilir, laboratuvar giivenlik kurallarina uyar ve
uygulanan her islemi kayit altina alabilir.

Canlilarda molekaiiler, hiicresel ve organizmal tim diizeylerde yapi-islev iliskisini agiklayabilir.
Okaryotlar ve prokaryotlardaki genel hiicresel siiregleri agiklayabilir.

Genetik bilginin akigini, kalitim teorisini ve evrim teorisi ile genetik arasindaki iligkiyi agiklayabilir.
Disiplinler arasi galismalara katilabilir.
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Katki Diizeyi: 1: Cok Digiik 2: Dlsik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yliksek
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