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ORGNIZASYONDAKI YERI  : Rektore bagli gorev yapar.
GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

e Universitenin misyonunu, vizyonunu, kalite politikasim belirlenmesine katki saglamak ve fakiilte galisanlari
tarafindan benimsenmesini saglamak.

e Fakiiltenin hedeflerini belirlemek, Fakiiltenin tiim c¢alisanlari ile paylasmak ve gergeklestirilmesi i¢in tiim
calisanlar1 motive etmek,

e Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarim1 uygulamak ve fakiilte birimleri
arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

e Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore rapor
vermek,

e Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte biitgesi ile
ilgili 6neriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

e Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim goérevini yapmak,

e Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda, Ogrencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, egitim - dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yiiritiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

e Fakiiltedeki programlarin akredite edilmesi i¢in gerekli ¢caligmalarin yapilmasini saglar.

e Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

e Harcama yetkilisi gérevini yiiriitmek.

e Gerekli oldugu taktirde birimi ile ilgili ISO 9000:2015 prosediirlerinin (igeriginde talimat ve formlarin)
degisikligi ile ilgili/yeni dokiiman olusturmakla ilgili talepte bulunmak, bu dokiimanlarin giincelligini
korumasini saglamak.

e Tiim ¢alismalarini gorev tanimlarina ve ISO 9001:2015 Kalite Giivence Sistemi prosediirlerine uygun
olarak gerceklestirmek, birimindeki tiim personelin de ayni prensiple gorev yapmasini saglamak ve
uygulamalar1 denetlemek.
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