S ON ADIYAMAN UNIVERSITESI-(ADYU)
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\ s 6/ SONUCLARI
CINSIYET
BIRIMLER Erkek Kadin TOPLAM
Say1(%) Say1(%)
Tip Fakiiltesi 10 (66,70%) 5 (33,30%) 15
Toplam Kalite Y6netimi Koordinatorligi 2 (66,70%) 1 (33,30%) 3
Dis hekimligi Fakiiltesi 12 (57,10%) 9 (1,00%) 21
Spor Bilimleri Fakiiltesi 1 (33,30%) 2 (66,70%) 3
Devlet Konservatuvari 4 (100,00%) 0 (0,00%) 4
Idari ve Mali isler Daire Bagkanlig 5 (71,40%) 2 (28,60%) 7
Turizm Fakdiltesi 2 (66,70%) 1 (33,30%) 3
Fen Edebiyat Fakiiltesi 4 (66,70%) 2 (33,30%) 6
Golbasi Meslek Yiiksekokulu 3 (60,00%) 2 (40,00%) 5
Personel Daire Bagkanligi 8 (100,00%) 0 (0,00%) 8
Genel Sekreterlik 4 (57,10%) 3 (42,90%) 7
[lahiyat Fakiiltesi 2 (66,70%) 1 (33,30%) 3
Kahta Meslek Yiiksekokulu 8 (80,00%) 2 (20,00%) 10
Sani Konukoglu Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 5 (71,40%) 2 (28,60%) 7
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 8 (80,00%) 2 (20,00%) 10
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigi 3 (75,00%) 1 (25,00%) 4
Miihendislik Fakiiltesi 1 (33,30%) 2 (66,70%) 3
Ogrenci sleri Daire Baskanlig 10 (100,00%) 0 (0,00%) 10
Mimarlik Fakiiltesi 5 (83,30%) 1 (16,70%) 6
Yabanci Diller Yiiksekokulu 1 (100,00%) 0 (0,00%) 1
Besni Ali Erdemoglu Meslek Yiiksekokulu 5 (83,30%) 1 (16,70%) 6
Merkezi Aragtirma ve Uygulama Merkezi 3 (42,90%) 4 (57,10%) 7
Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig 8 (80,00%) 2 (20,00%) 10
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1 (25,00%) 3 (75,00%) 4
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii 3 (100,00%) 0 (0,00%) 3
Hukuk Miisavirligi Birimi 1 (50,00%) 1 (50,00%) 2
Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig 6 (75,00%) 2 (25,00%) 8
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 (25,00%) 3 (75,00%) 4
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 2 (100,00%) 0 (0,00%) 2
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 5 (71,40%) 2 (28,60%) 7
Rektorlik 2 (66,70%) 1 (33,30%) 3
Eczacilik Fakiiltesi 1 (25,00%) 3 (75,00%) 4
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligt 3 (75,00%) 1 (25,00%) 4
Egitim Fakiiltesi 8 (66,70%) 4 (33,30%) 12
Gilizel Sanatlar Fakiiltesi 3 (60,00%) 2 (40,00%) 5
Bilgi Islem Daire Bagkanlig 6 (100,00%) 0 (0,00%) 6
Egitim arastirma hastanesi 0 (0,00%) 1 (100,00%) 1
I¢ Denetim Birimi 0 (0,00%) 1 (100,00%) 1
Lisanstistii Egitim Enstitiisii 3 (60,00%) 2 (40,00%) 5




SONUCLARI
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Kurumsal iletisim Koordinatorliigii 2 (100,00%) 0 (0,00%) 2
Uluslararasi {liskiler Genel Koordinatorliigii 0 (0,00%) 2 (100,00%) 2
Ziraat Fakiiltesi 0 (0,00%) 1 (100,00%) 1
Deney Hayvanlarl Uretim Uygulama ve Aragtirma 2 (100,00%) 0 (0,00%) 5
Merkezi

TOPLAM 237
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SONUCLARI

IDARIi PERSONELIN BiRIMLERE iLISKIN MEMNUNIYET

Deney Hayvanlari Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Ziraat Fakdltesi

Uluslararasi iliskiler Genel Koordinatdrliigii
Kurumsal iletisim Koordinatérliigi

Lisanslistu Egitim Enstitlsi

ic Denetim Birimi

Egitim arastirma hastanesi

Bilgi islem Daire Baskanhg

Guzel Sanatlar Fakdltesi

Egitim Fakdltesi

Kutliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
Eczacilik Fakiltesi

Rektorlik

Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu

iktisadi ve idari Bilimler Fakdltesi

Saglik Bilimleri Fakiltesi

Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanhgi

Hukuk Misavirligi Birimi

Déner Sermaye isletme Mudirligi

o Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu
3 Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig
E Merkezi Arastirma ve Uygulama Merkezi
'E Besni Ali Erdemoglu Meslek Yiiksekokulu
'E Yabanci Diller Yiiksekokulu

Mimarlik Fakiltesi

Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

Mihendislik Fakultesi

Bilimsel Arastirma Projeleri KoordinatorlGgi
Saglik, Kultlir ve Spor Daire Baskanhig

Sani Konukoglu Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu
Kahta Meslek Yuksekokulu

ilahiyat Fakiiltesi

Genel Sekreterlik

Personel Daire Bagkanligi

Golbasi Meslek Yiksekokulu

Fen Edebiyat Fakdiltesi

Turizm Fakdltesi

idari ve Mali isler Daire Baskanlig

Devlet Konservatuvari

Spor Bilimleri Fakiltesi

Dis hekimligi Fakiltesi

Toplam Kalite Yonetimi Koordinatorlugu

Tip Fakdltesi
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Hic[% 5,1]

Hic[% 13,5]

Universitemizin kamps ici genel fiziki durumundan

Az[% 13,5]

Orta[% 39,2] Cok[% 30,4]

Calisma ortaminin kapasitesinden

40

Az[% 16,9]

74
70 I

Orta[% 29,5] Cok[% 31,2]

28

Tam[% 11,8]

21

Tam([% 8,9]
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Calisma ortaminin donanimindan

77
70
45
22 I :

Hic[% 9,3]

23

Hic[% 9,7]

Az[% 19,0] Orta[% 29,5] Cok[% 32,5]

Otopark yerlerinin yeterliliginden

67
65
I 53 I

Az[% 28,3] Orta[% 22,4] Cok[% 27,4]

Tam[% 9,7]

29

Tam([% 12,2]
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Guvenlik personellerinin tutum ve davraniglarindan

88
75
40
21
13 .

Hig[% 5,5] Az[% 8,9] Orta[% 31,6] Cok[% 37,1] Tam[% 16,9]

Bahce ve cevre temizliginden

83
76
37
29
12

Hig[% 5,1] Az[% 15,6] Orta[% 32,1] Cok[% 35,0] Tam[% 12,2]
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Lavabolarin glinlik temizlik sayisindan

59
57
53
35
| I I I

Hic[% 13,9] Az[% 24,1] Orta[% 22,4] Cok[% 24,9] Tam[% 14,8]

Ofislerin temizliginin yeteri kadar yapiliyor olmasindan

74
54
44
| I 32

Hic[% 13,9] Az[% 18,6] Orta[% 31,2] Cok[% 22,8] Tam[% 13,5]
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Hic[% 13,9]

Lavabolarin glinlik temizlik sayisindan

57 59
I 53 I

Az[% 24,1]

Ofislerin temizliginin yeteri kadar yapiliyor olmasindan

Orta[% 22,4]

Cok[% 24,9]

74
54
44
33 I

Hic[% 13,9]

Az[% 18,6]

Orta[% 31,2]

Cok[% 22,8]

35

Tam([% 14,8]

32

Tam[% 13,5]
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Universitemizdeki personelin yiikseltilmesi ile ilgili 6lciitlerin acik ve
objektif olmasindan

79
49
46
42
I 21
Hicl% 17,7] Az[% 20,7] Orta[% 33,3] Cok[% 19,4] Tam[% 8,9]

Gorevimle ilgili bilgilendirmelerden

70 2
44
32
19 I

Hig[% 8,0] Az[% 13,5] Orta[% 29,5] Cok[% 30,4] Tam[% 18,6]
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35

Hic[% 14,8]

8

Hic[% 3,4]

Birimde verilen kararlarda fikrime danisiimasindan
66
52
| I
Az[% 17,7] Orta[% 27,8] Cok[% 21,8]

Universitemiz web-mail-ABYS-EBYS sistemlerinin etkin
calismasindan

88
67
16 I

Az[% 6,8] Orta[% 28,3] Cok[% 37,1]

42

Tam([% 17,7]

58

Tam[% 24,5]
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lletisim araclarinin yeterliliginden (duyurular, web sayfasi, e-posta)

97
62
55
14
9 I

Hic[% 3,8] Az[% 5,9] Orta[% 26,2] Cok[% 40,9] Tam[% 23,2]

Teknolojik destek ve internet erisim imkanlarinin yeterliliginden

83
66
49
29
10
]

Hig[% 4,2] Az[% 12,2] Orta[% 27,8] Cok[% 35,0] Tam[% 20,7]
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Adiyaman Universitesi mensubu olmaktan

75
69
60
19
14 .

Hig[% 5,9] Az[% 8,0] Orta[% 31,6] Cok[% 29,1] Tam[% 25,3]

Universitemizin yenilik¢i calismalarindan

81
58
42
38
18 I

Hic[% 7,6] Az[% 16,0] Orta[% 34,2] Cok[%24,5] Tam[% 17,7]
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Yenilenen misyon ve vizyonun Universitemize uygunlugundan

76
62
47
38
14 I
Hig[% 5,9] Az[% 16,0] Orta[% 32,1] Cok[% 26,2] Tam[% 19,8]

Universitemizin stratejik plani, ilke ve degerlerine uygunlugundan

77
66
41 42
11 I I

Hic[% 4,6] Az[% 17,3] Orta[% 32,5] Cok[% 27,8] Tam[% 1,7]
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Calistigim birimden

80
71
53
19
. 14
Hic[% 8,0] Az[% 5,9] Orta[% 22,4] Cok[% 33,8] Tam[% 30,0]

Universitemizde gerceklestirilen kurumsal faaliyetlerden

80
64
46
31
16
B

Hic[% 6,8] Az[% 13,1] Orta[% 33,8] Cok[% 27,0] Tam[% 19,4]
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Gorevlerinizde sizinle birlikte olan 6grenci, idari ve akademik

13

Hig[% 5,5]

34

Hic[% 14,3]

personellerin varligindan

75
65
| I
Az[% 11,4] Orta[% 31,6] Cok[% 27,4]

Hizmet ici egitimlerin gelisiminize katkisindan

70
63
34 I

Az[% 14,3] Orta[% 29,5] Cok[% 26,6]

57

Tam[% 24,1]

36

Tam[% 15,2]
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34

Hic[% 14,3]

17

Hic[% 7,2]

Hizmet ici egitimlerin gelisiminize katkisindan

70
63
| I
Az[% 14,3] Orta[% 29,5] Cok[% 26,6]

Birim yoneticilerinin benimle olan iletisiminden

79
49
13 I

Az[% 5,5] Orta[% 20,7] Cok[% 33,3]

Tam[% 15,2]

Tam[% 33,3]
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Birim yoneticilerinin ulasilabilirliginden

88
83
40
: : I

Hig[% 5,1] Az[% 5,9] Orta[% 16,9] Cok[% 35,0] Tam[% 37,1]

Cuizdanimda Adiyaman Universitesi kimligini tasiyor olmaktan dolayi

mutluyum
82
73
54
18
: l
Hig[% 4,2] Az[% 7,6] Orta[% 22,8] Cok[% 30,8] Tam[% 34,6]

Tablo. 2 Likert Sorularina iliskin se¢eneklerin cinsiyet agisindan degerlendirilmesi

2025 YILI iDARi PERSONEL MEMNUNIYET ANKETIi ANALIZ
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Cinsiyet
Degiskenler Kategoriler Erkek Kadin
N(%) N(%)
Hig 10 (83,30%) 2 (16,70%)
Az 22 (68,80%) 10 (31,30%)
Universitemizin kampiis ici Orta 63 (67,70%) 30 (32,30%)
genel fiziki durumundan
Cok 47 (65,30%) 25 (34,70%)
Tam 21 (75,00%) 7 (25,00%)
Hig 24 (75,00%) 8 (25,00%)
Az 24 (60,00%) 16 (40,00%)
Cahsma ortamimin Orta 50 (71,40% 20 (28,60%
( ) ( )
kapasitesinden
Cok 48 (64,90%) 26 (35,10%)
Tam 17 (81,00%) 4 (19,00%)
Hig 16 (72,70%) 6 (27,30%)
Az 28 (62,20%) 17 (37,80%)
Cahyma ortaminin Orta 53 (75,70%) 17 (24,30%)
donanimindan
Cok 51 (66,20%) 26 (33,80%)
Tam 15 (65,20%) 8 (34,80%)
Hig 19 (82,60%) 4 (17,40%)
Az 47 (70,10%) 20 (29,90%)
Otopark yerlerinin Orta 33 (62,30%) 20 (37,70%)
yeterliliginden
Cok 43 (66,20%) 22 (33,80%)
Tam 21 (72,40%) 8 (27,60%)
Hig 12 (92,30%) 1 (7,70%)
Az 18 (85,70%) 3 (14,30%)
Giivenlik personellerinin Orta 51 (68,00%) 24 (32,00%)
tutum ve davramislarindan
Cok 56 (63,60%) 32 (36,40%)
Tam 26 (65,00%) 14 (35,00%)
Hig 9 (75,00%) 3 (25,00%)
Az 29 (78,40%) 8 (21,60%)
Bahce ve cevre temizliginden Orta 48 (63,20%) 28 (36,80%)
Cok 56 (67,50%) 27 (32,50%)
Tam 21 (72,40%) 8 (27,60%)
Hig 20 (60,60%) 13 (39,40%)
Az 39 (68,40%) 18 (31,60%)
Lavabolarin giinliik temizlik Orta 36 (67,90%) 17 (32,10%)
sayisindan
Cok 43 (72,90%) 16 (27,10%)
Tam 25 (71,40%) 10 (28,60%)
Hig 24 (72,70%) 9 (27,30%)
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Az 32 (72,70%) 12 (27,30%)
Ofislerin temizliginin yeteri Orta 47 (63,50%) 27 (36,50%)
kadar yapiliyor olmasindan Cok 37 (68,50%) 17 (31,50%)
Tam 23 (71,90%) 9 (28,10%)
Hig 34 (81,00%) 8 (19,00%)
Universitemizdeki personelin Az 30 (61,20%) 19 (38,80%)

yiikseltilmesi ile ilgili 0 0
olciitlerin acik ve objektif Orta 55 (69,60%) 24 (30,40%)
olmasindan Cok 29 (63,00%) 17 (37,00%)
Tam 15 (71,40%) 6 (28,60%)
Hig 13 (68,40%) 6 (31,60%)
Az 25 (78,10%) 7 (21,90%)

Gorevimle ilgili 0 0
bilgilendirmelerden Orta 49 (70,00%) 21 (30,00%)
Cok 50 (69,40%) 22 (30,60%)
Tam 26 (59,10%) 18 (40,90%)
Hig 21 (60,00%) 14 (40,00%)
Az 30 (71,40%) 12 (28,60%)

Birimde verilen kararlarda 0 0
fikrime damsilmasindan Orta 48 (72,70%) 18 (27,30%)
Cok 36 (69,20%) 16 (30,80%)
Tam 28 (66,70%) 14 (33,30%)
Hig 5 (62,50%) 3 (37,50%)
Universitemiz web-mail- Az 12 (75,00%) 4 (25,00%)
ABYS-EBYS sistemlerinin Orta 48 (71,60%) 19 (28,40%)
etkin g:allsmaSIHdan Cok 58 (65,90%) 30 (34,10%)
Tam 40 (69,00%) 18 (31,00%)
Hig 6 (66,70%) 3(33,30%)
fletisim araglarimin Az 12 (85,70%) 2 (14,30%)
yeterliliginden (duyurular, Orta 44 (71,00%) 18 (29,00%)
web sayfasl, e-posta) Cok 64 (66,00%) 33 (34,00%)
Tam 37 (67,30%) 18 (32,70%)
Hig 6 (60,00%) 4 (40,00%)

0 0
Teknolojik destek ve internet Az 23 (79,30%) 6 (20,70%)
erisim imkanlarinin Orta 42 (63,60%) 24 (36,40%)
yeterliliginden Cok 59 (71,10%) 24 (28,90%)
Tam 33 (67,30%) 16 (32,70%)
Hig 9 (64,30%) 5 (35,70%)
) Az 14 (73,70%) 5 (26,30%)
Adiyaman Universitesi Orta 45 (60,00%) 30 (40,00%)

mensubu olmaktan

Cok 50 (72,50%) 19 (27,50%)
Tam 45 (75,00%) 15 (25,00%)
Hig 13 (72,20%) 5 (27,80%)
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Az 27 (71,10%) 11 (28,90%)
.. 0 0
Universitemizin yenilikci Orta 52 (64,20%) 29 (35,80%)
¢ahsmalarindan Cok 40 (69,00%) 18 (31,00%)
Tam 31 (73,80%) 11 (26,20%)
Hig 12 (85,70%) 2 (14,30%)
Az 23 (60,50%) 15 (39,50%)
Yenilenen misyon ve vizyonun
Universitemize Orta 52 (68,40%) 24 (31,60%)
uygunlugundan
Cok 41 (66,10%) 21 (33,90%)
Tam 35 (74,50%) 12 (25,50%)
Hig 10 (90,90%) 1 (9,10%)
) Az 27 (65,90%) 14 (34,10%)
Universitemizin stratejik
plany, ilke ve degerlerine Orta 51 (66,20%) 26 (33,80%)
uygunlugundan
Cok 44 (66,70%) 22 (33,30%)
Tam 31 (73,80%) 11 (26,20%)
Hig 15 (78,90%) 4 (21,10%)
Az 10 (71,40%) 4 (28,60%)
Cahistigim birimden Orta 32 (60,40%) 21 (39,60%)
Cok 55 (68,80%) 25 (31,30%)
Tam 51 (71,80%) 20 (28,20%)
Hig 12 (75,00%) 4 (25,00%)
. Az 22 (71,00%) 9 (29,00%)
Universitemizde
gerceklestirilen kurumsal Orta 47 (58,80%) 33 (41,30%)
faaliyetlerden
Cok 47 (73,40%) 17 (26,60%)
Tam 35 (76,10%) 11 (23,90%)
Hig 11 (84,60%) 2 (15,40%)
Gorevlerinizde sizinle birlikte Az 18 (66,70%) 9 (33,30%)
olan d6grenci, idari ve 0 0
akademik personellerin Orta 50 (66,70%) 25 (33,30%)
varhigindan Cok 44 (67,70%) 21 (32,30%)
Tam 40 (70,20%) 17 (29,80%)
Hig 24 (70,60%) 10 (29,40%)
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\/ SONUCLARI
Az 25 (73,50%) 9 (26,50%)
Hizmet i¢i egitimlerin Orta 47 (67,10%) 23 (32,90%)
gelisiminize katkisindan Cok 40 (63,50%) 23 (36,50%)
Tam 27 (75,00%) 9 (25,00%)
Hig 13 (76,50%) 4 (23,50%)
Az 10 (76,90%) 3(23,10%)
Birin'l yi'in.eti.cilerinin benimle Orta 33 (67,30%) 16 (32,70%)
olan iletisiminden
Cok 52 (65,80%) 27 (34,20%)
Tam 55 (69,60%) 24 (30,40%)
Hig 9 (75,00%) 3 (25,00%)
Az 11 (78,60%) 3(21,40%)
ljll;;?aﬁl?relt:g?ﬁézln Orta 28 (70,00%) 12 (30,00%)
Cok 53 (63,90%) 30 (36,10%)
Tam 62 (70,50%) 26 (29,50%)
Hig 7 (70,00%) 3 (30,00%)
Ciizdammda Adiyaman Az 13 (72,20%) 5 (27,80%)
Universitesi kimligini tastyor Orta 35 (64,80%) 19 (35,20%)
olmaktan dolayr mutluyum Cok 49 (67,10%) 24 (32,90%)
Tam 59 (72,00%) 23 (28,00%)
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