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Profesör Ve Doçent Adaylarının Başvuruları PDB, Dr. Öğr. Üyesi Adaylarının Başvuruları İse İlgili Birim Tarafından Alınır. Olumsuz İse Sürece Son Verilir





İlan Bitiminde Profesör Ve Dr. Öğr. Üyeleri İçin Nicelik Yönünden Ön Değerlendirme Yapılır. Değerlendirme Sonuçları Olumlu İse Süreç Devam Eder Değil İse Atama İşlemleri Sürecine Son Verilir








Profesör Adaylarının Jüri Üyeleri Üniversite Yönetim Kurulu Kararı, Doçent Adaylarının Jüri Üyeleri Rektörün Takdiri İle Belirlenir.





Başvuru Dosyaları Belirlenen Jürilere Teslim Edilir





Jürilerden Gelen Raporlar Kayıt Altına Alınır.





Doktor Öğr. Üyeleri Adaylarının Jüri Raporları Olumlu İse Birim Yönetim Kurulu Kararı Alınarak Rektörlüğe Gönderilir. Olumsuz İse Sürece Son Verilir.





Profesör Ve Doçent Adaylarının Jürilerinden Gelen Raporların Olumlu Olması Durumunda, Üniversite Yönetim Kurulu Alınarak Atama İşlem Süreci Başlar. Olumsuz İse Sürece Son Verilir
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