_ ADIYAMAN UNIVERSITESI
LISANSUSTU EGITIM ENSTIiTUSU DANISMANLIK YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Dayanak ve Tanmimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu yonerge, danismanlarin nitelikleri, atanmalari, gorev, yetki ve
sorumluluklar1 konularina agiklik getirmek amaciyla hazirlanmistir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Adiyaman Universitesi Lisansiistii Egitim Ogretim
Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu Yo6nergede gegen;

a) Anabilim/anasanat dali: 3/3/1983 tarihli ve 17976 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Lisansiistii Egitim-Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeliginin
5’inci maddesinde tanimlanan ve ilgili enstitiide lisansiistii egitim-0gretim programi
bulunan akademik birimleri,

b) Anabilim/anasanat dali kurulu: Tek bilim/sanat dali bulunan anabilim/anasanat
dallarinda anabilim/anasanat dali baskaninin baskanliginda, ilgili anabilim/anasanat
dalindaki tiim 6gretim {liyelerinden; birden fazla bilim/sanat dali bulunan anabilim/anasanat
dallarinda ise anabilim/anasanat dali baskani1 ve bilim/sanat dali baskanlarindan olusan
kurulu,

¢) Bilimsel hazirlik: Mezun oldugu lisans/yiiksek lisans programi ile basvurdugu
lisansiistii programi farkli alanlarda olanlar ya da lisans veya yliksek lisans derecesini kabul
edildikleri yiiksekogretim kurumu digindaki yiiksekogretim kurumlarindan almis olan
yiiksek lisans veya doktora programi adaylar1 i¢in eksikliklerini gidermek amaciyla en ¢ok
iki donem siiren tamamlama egitimini,

¢) Danisman: Enstitiide kayith o6grencilere rehberlik etmek {izere anabilim/anasanat
dali bagkanlig1 tarafindan 6nerilen ve enstitii ydnetim kurulu tarafindan atanan Universitede
gorevli 0gretim elemanini,

d) Donem/Yartyil: Pazar ve resmi tatil giinleri ile donem sonu sinav giinleri hari¢ en
az 70 is giinlinden olusan, her lisansiistii akademik yili i¢in baslangi¢ ve bitis tarihleri
enstitli yonetim kurulu tarafindan belirlenen, giiz ve bahar olarak adlandirilan egitim-
Ogretim siiresini,

e) Donem projesi: Tezsiz yiiksek lisans egitimi sirasinda arastirilan ve/veya incelenen
bilimsel bir konunun, bilimsel bir arastirma raporu bigiminde sunulmus seklini,

f) Enstitii: Lisansiistii egitim-6gretim yapilan Universiteye bagl enstitiileri,

g) Enstitii kurulu: Enstitii miidiiri baskanliginda, enstitii midiir yardimcilar1 ve
enstitliide egitim programlari bulunan anabilim/anasanat dali bagkanlarindan olusan kurulu,

g) Enstitii yonetim kurulu: Enstitii miidiirii baskanliginda, enstitii miidiir yardimcilari
ve miidiir tarafindan gosterilecek alt1 aday arasindan enstitii kurulu tarafindan ¢ yil igin
secilen ii¢ 6gretim iiyesinden olusan kurulu,

h) Ogrenci: Lisansiistii 6grenim yapmak iizere, enstitiiye kayith olan tezli/tezsiz
yiiksek lisans, doktora ve sanatta yeterlik 6grencisini,

1) Seminer: Lisansiistii 6grenim goren &grencilerin, bilimsel bir konunun incelenip
irdelenmesine dayanan sozlii sunularak degerlendirilen yazili metinden olusan calismayz,

i) Senato: Adiyaman Universitesi Senatosunu,

J) Tez galismasi: Tezli yiiksek lisans ve doktora egitiminin amacina yonelik olarak
hazirlanan bilimsel bir ¢alismayz,

K) Tez izleme komitesi: Doktora Ogrencisinin tez Onerisini degerlendirmek, tez
caligmalarina rehberlik etmek ve yonlendirmek amaciyla biri tez danismani olmak iizere en
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az li¢ 6gretim liyesinden olusan komiteyi,

I) Uzmanlik alan dersi: Danigmanin uzmanlastigi bilimsel alanlar ile ilgili bilgi, beceri
ve deneyimlerini 6grencilere aktardigi teorik dersi,

m) Universite: Adiyaman Universitesini, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Danisman atama siireci ve aranan nitelikler

Genel esaslar

MADDE 4- (1) Bilimsel hazirlik programlarina kayith 6grencilere danisman atanmaz.
Bu ogrencilerin danigmanlik islemleri bilimsel hazirlik programi tamamlanincaya kadar
anabilim/anasanat dali bagkanlari tarafindan yiiriitiiliir.

(2) Yiiksek lisans veya doktora/sanatta yeterlik programina kayit yaptiran dgrencilerin
danigsmani, anabilim/anasanat dali kurulu tarafindan ilgili yariyilin sonuna kadar belirlenir.
Danigman atanmasinda, ilgili anabilim/anasanat dali 6gretim tiyelerinin danismanlik yiikleri
(Danismanlik yiikiiniin esit olmas1 halinde 6gretim {iyelerinin akademik unvanlarina ve
kidemlerine bakilir) ve Ogrencinin talebi dikkate alinir. Danigman atamasi,
anabilim/anasanat dali kurulunun onerisi ve enstitii yonetim kurulu karari ile yapilir.
Universitenin diger akademik birimlerindeki 6gretim iiyeleri arasindan danisman
atamalarinda da ayn1 yol izlenir.

(3) Tezli yiiksek lisans programlarinda danisman olarak atanacak ogretim iiyesi, lisans
veya lisansiistii programlarin birinde en az iki donem ders vermis olmalidir.

(4) Tip, veteriner, eczacilik ve dis hekimligi fakiilteleri anabilim dallar1 hari¢ doktora
programlarinda 6gretim iiyelerinin doktora tezi yonetebilmesi i¢in basariyla tamamlanmis
en az 1 (bir) yiiksek lisans tezi yonetmis olmasi gerekir.

(5) Sanatta yeterlik programlarinda danigsman, ogretim iiyeleri ile doktora/sanatta
yeterlik derecesine sahip 6gretim gorevlileri arasindan segilir.

(6) Tezsiz yiiksek lisans programinda, her 6grenci i¢in ders seciminde ve dénem
projesinin yiiriitilmesinde danigmanlik yapacak bir 6gretim {liyesi veya doktora derecesine
sahip bir 6gretim gorevlisi en ge¢ birinci yariyilin sonuna kadar, anabilim/anasanat dali
kurulu karari ile enstitiiye bildirilir ve enstitii yonetim kurulunun onayi ile kesinlesir.
Danisman atanana kadar danigmanlik gorevi, anabilim/anasanat dali baskani tarafindan
yuriitiilir.

(7) Danigsmanin izin, hastalik, yurt dis1 seyahat ve benzeri nedenlerle mazeretinin olmasi
halinde, danismanin izin siiresinde onaylanmasi gereken belgeler anabilim/anasanat dali
bagkani tarafindan onaylanir ve s6z konusu belgeler, siiresi icerisinde enstitiiye teslim edilir.

(8) Danigsman, dgrencinin enstitiiye kayit yaptirmasindan 6grenciligi sona erinceye
kadar yliksekogretimdeki tiim faaliyetlerinde (Seminer, tez, proje, sergi, resital, konser,
temsil vb.) 6grenciye rehberlik etmek suretiyle, ilgili is ve islemlerinin (kayit yenileme, ders
kaydi, kayit dondurma, kayit silme, mezuniyet islemleri vb.) yiiriitilmesinden sorumludur.

Lisansiistii egitim siirecinde damismanhk yiikii ile ilgili esaslar

MADDE 5- (1) Bir 6gretim tiyesine, iki tanesi yabanci uyruklu 6grenci olmak kaydiyla,
en fazla 10 (8+2) lisansiistii 6grencinin danigsmanligi verilebilir. Olagan dis1 durumlarda (af
kapsaminda gelen 6grenciler, liniversite-sanayi is birligi protokolii vb.) bu say1 artirilabilir.

(2) Ust iiste iki yariyil kayit yaptirmayan dgrencinin damigmanligl, dgretim iiyesinin
danigmanlik yiikiinden diisiiliir ve 6grenci kayit yaptirdig1 zaman, yeni bir danigsman atanir.

Damsman degisikligi ile ilgili esaslar

MADDE 6- (1) Danigsman degisikligi, 6grencinin anabilim/anasanat dali bagkanligina
yazili basvurusu ve danigsmanin onay1 iizerine, ilk danigman atamasinda izlenen usul ve
esaslar takip edilerek yapilir.

(2) Tez danismani, zorunlu durumlarda (vefat, raporla belgelemek sartiyla agir ve/veya
uzun sureli saglik sorunlari gibi vb. nedenler ile 6 ay1 asan yurt ici/yurt dist
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gorevlendirmelerinde) anabilim/anasanat dali kurulu karar1 ve enstitii yonetim kurulu onay1
ile degistirilir. Bunun yaninda tez danismani, Ogrencinin ve/veya danigmanin
makul/gerekceli talebi dogrultusunda anabilim/anasanat dali kurulu karari ve enstitii
yonetim kurulu onay1 ile degistirilebilir. Danisman degisikligi durumunda 6grenci, tezli
yiiksek lisans programinda en erken danigsman degisikliginin yapildig: tarihten {i¢ ay sonra
tez savunmasina girebilir. Doktora danismaninin zorunlu sebeplerle degistirilmesi
durumunda; tez savunma sinavina girebilmek i¢in 6grencinin, yeni atanan danigman
gozetiminde gerceklesecek en az bir tez izleme komitesi toplantisindan basarili olmasi
gerekir. Bu fikrada yer alan miicbir sebepler disindaki diger nedenlerden dolay1 danisman
degisimi olmasi halinde 6grenci, alt1 aydan 6nce doktora tez savunmasina giremez.

(3) Emekli olan ya da baska bir sebeple Universiteden ayrilan 6gretim iiyelerinin tez
danigmanliklari; yiiksek lisans 6grencisi i¢in tez nerisinin enstitii yonetim kurulu tarafindan
onaylanmis olmasi, doktora Ggrencisi i¢in ise tez Onerisi savunma sinavindan bagarili
olunmasi sartiyla yasal siirenin sonuna kadar devam edebilir. Ancak bu 6gretim tiyesine, bu
asamada ders (uzmanlik alan dersi hari¢) gorevlendirmesi yapilamaz. Ders asamasindaki
ogrencilere emekli olan ya da baska bir sebeple Universiteden ayrilan danismanlari yerine
yeni danigman atanir.

Ikinci tez damsmam atanmasinda dikkat edilecek esaslar

MADDE 7- (1) Tez onerisi enstitli yonetim kurulunda onaylanan ve tez ¢aligmasinin
niteliginin birden fazla tez damigmani gerektirdigi durumlarda ikinci tez danismani, tez
konusu ile ilgili yeterli uzmanhiga sahip olmasi ve danigmanlik niteliklerini tagimasi
kosuluyla atanabilir. Yiiksekdgretim kurumlar1 disindaki sanayi kuruluslarindan ikinci
danisman atanmasi durumunda ise bu kisilerin en az doktora/sanatta yeterlik derecesine
sahip olmasi gerekir. Ayrica doktora programlarinda ikinci danigsmanin iiniversite disindan
olmasi halinde, herhangi bir tez ydonetme sart1 aranmaz.

(2) lkinci tez damgmaninin atanmasi; birinci danismanin gerekceli Onerisi,
anabilim/anasanat dali kurulunun onayi ve enstitii yonetim kurulu karari ile kesinlesir.

(3) Ikinci tez damgmani atanmasi durumda bir dgrenci, Ikinci tez danismaninin
atanmasinin yapildigi tarihten itibaren tezli yiiksek lisans programinda en az ii¢ ay; doktora
programinda ise en az alt1 ay gegmeden tez savunmasina giremez.

(4) Tez konusunun degismesi halinde veya gerekli goriildiigii durumlarda ikinci tez
danismani ayn1 yontemle degistirilebilir.

(5) Ikinci tez danismaninim danismalik yiikii sifir kabul edilir ve ikinci tez danismani,
danmigsmanlik {icreti alamaz.

Ogrenci kontenjan talebi ile ilgili esaslar

MADDE 8- (1) Ogrenci kontenjan talepleri, lisansiistii 6grenci danismanlik kosullarin
tasiyan ve Universite kadrosunda bulunan 6gretim iiyelerince ilgili anabilim/anasanat dalina
iletilir. Anabilim/anasanat dali, i¢inden veya disindan gelen talepler degerlendirilerek; giiz
yartyilt alimlar1 ve bahar yariyili alimlart igin ayri ayr toplayarak ilgili anabilim/anasanat
dali kurulu karar ile enstitiiye bildirilir. Enstitii yonetim kurulu karar1 ve Senatonun
onaytyla 6grenci kontenjan talepleri kesinlestirilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 9- (1) Bu yonergede belirtilmemis hususlarda, Adiyaman Universitesi
Lisansiistii Egitim Ogretim Yonetmeligi, ilgili mevzuatlar ile enstitii kurulu ve enstitii
yonetim kurulu hiikiimleri gegerlidir.

Yiiriirlik

MADDE 10- (1) Bu Yonerge Senato’da kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11- (1) Bu Yé&nerge hiikiimlerini Adiyaman Universitesi Rektorii yiiriitiir.



